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PREAMBULUM

Az Eger Vidék Kincsei Egyesiilet feladata az Eszak-magyarorszagi régio felzarkdztatasanak eldsegitése az
Eurdépai Unids fejlettséghez, kiemelten az Egyesiiletet létrehozé Helyi Kozosséget alkotd térség
onkormanyzatainak, vallalkozasainak és civil szervezeteinek fejlesztése.

Eger vidéke és az Eszak-magyarorszagi régio, kiemelten az Egyesiiletet létrehozd Helyi Kozdsséget alkotd
telepiilések értékeinek, hagyomanyainak védelme, telepiiléseinek fejlesztése és a gazdasagi élet élénkitésének
szervezése.

A térségben torténd eléremutatd valtozasok tdmogatdsa a gazdalkodasi tevékenységek nem mezdgazdasagi
tevékenységek felé torténd diverzifikdlasa és a nem mezdgazdasagi agazatok fejlesztése, (ezzel nem teljes
mértékben kizarva a mezbgazdasagi jellegl fejlesztéseket, foként a helyi termékek termékpalyajanak
kialakitdsa terén) a foglalkoztatds elésegitése, az alapszolgéltatasok javitasa, beleértve az informacios és
kommunikéacios technolégiakhoz vald helyi hozzaférést, és a vidéki terlleteket vonzobba tévd beruhazasok
végrehajtdsa révén a gazdasagi és tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatd tendencidk
visszaforditasa érdekében.

Az Eger Vidék Kincsei Egyesiilet az 54/2011 (VI.10.) VM rendelet rendelkezéseinek megfeleléen, annak
szellemében jott létre.

1.§
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A jelen alapszabalyt elfogadd tagok a Polgari Torvénykonyv (1959. évi IV. tv.), az egyesilési jogrol szélo
torvény (1989. évi Il. tv.), a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasanak Ugyviteli szabalyairdl sz6l6 IM rendelet
(6/1989. IM rendelet) és az 54/2011. (VI.10.) VM rendelet rendelkezései szerint egyestlletet hoztak létre a jelen
alapszabéalyban meghatéarozott célra.

2012. januar elsején hatdlyat vesztette a kdzhasznl szervezetekrél sz6ld 1997. évi CLVI. tv. , a Nemzeti Civil
Alapprogramrél szolé 2003. évi L. tv. , a Nemzeti Civil Alapprogramrol sz6lo 2003. évi L. tv. Végrehajtasarol
sz6l6 160/2003. (X. 7.) Korm. Rendelet , Ectv. 2012. junius 30-an hatalyba 1épd rendelkezések (13. §. (2) és (3)
bekezdése, valamint a 14. §.) és az egyesulési jogrél szol6 1989. évi Il. tv.,, amely a tarsadalmi szervezetekre
vonatkozo alapveté szabalyokat hatarozta meg. Az egyesiilési jogrol szold torvény helyett 2012-t6l elsésorban
harom kilon torvényt vesz figyelembe az egyesiilet, amelyek a kovetkezdk:
2011. évi CLXXV. torvény az egyesilési jogrél, a koézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasardl (Civil tv.)
2011. évi CLXXXI. torvény a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel Gsszefliiggd eljarasi
szabalyokrdl
= 1959. évi IV. torvény a Polgari térvénykonyvrél (61-64. §)

(1) Az Egyesilet neve: Eger Vidék Kincsei Egyesulet
(2) Az Egyesiilet székhelye: 3300 Eger, Mocsary Lajos u.1.
(3) Az Egyesiilet telephelye 3396 Kerecsend, Jokai ut 19.
(4) Az Egyesilet mikodési terilete: Magyar Koztarsasag

(5) Az Egyesiilet jogéllasa: onalld jogi személy

(6) Az Egyesulet kbzhasznusagi fokozata: kozhasznu

(7) Az Egyesiilet képviseletére jogosult: Farkas Sandor, elnok
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(8) Az Egyesllet tevékenységét a Magyar Koztarsasag teriiletén végzi, az Alkotmany keretei kozott.

(9) Az Egyesilet jogi személy.

2.8
AZ EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGEI

Az Egyesiilet célja:

(1) Az Eger Vidék Kincsei Egyesiilet elsédleges feladata az Eszak-magyarorszagi régio felzarkoztatasanak elésegitése az
Eurépai Unids fejlettséghez, kiemelten az Egyesiiletet létrehozd Helyi Kozdsséget alkotd térség onkorményzatainak,
vallalkozésainak és civil szervezeteinek a fejlesztése.

Eger vidéke és az Eszak-magyarorszagi régio, kiemelten az Egyesiiletet létrehozd Helyi Kozdsséget alkoto telepiilések
értékeinek, hagyomanyainak védelme, telepiiléseinek fejlesztése és a gazdasagi élet élénkitésének szervezése.

A térségben torténd eléremutatd valtozdsok tdmogatdsa a gazdalkodasi tevékenységek nem mezdgazdasagi
tevékenységek felé torténd diverzifikalasa és a nem mezdgazdasagi dgazatok fejlesztése, (ezzel nem teljes mértékben
kizdrva a mezdgazdasagi jellegl fejlesztéseket, féként helyi termékek termékpalydjanak kialakitasa terén) a
foglalkoztatas eldsegitése, az alapszolgaltatasok javitasa, beleértve az informacios és kommunikacios technoldgidkhoz
valé helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket vonzébba tévé beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi és tarsadalmi
visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatd tendenciak visszaforditasa érdekében.

Vidéki gazdasagra vonatkozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapul6 intézkedések bevezetése.
(2) A célok megvaldsitasa érdekében az Egyesilet fontosabb tevékenységei:

A 6/1989 IM rendelet 4 szamU mellékletének
1. pontja szerinti kulturalis tevékenység
4. pontja szerinti oktatasi tevékenység
10. pontja szerinti teleplilésfejlesztési tevékenység
15. pontja szerinti egyéb tevékenység:

Az egyesllet altal végzendé Kapcsolodé kozfeladat megnevezése Kozfeladatot el6iré jogszabaly
kdzhasznu tevékenység, a
kapcsolodo kozfeladat és az ezt
eldird jogszabaly megjeldlésével:
Kézhasznu tevékenység

megnevezése

nevelés és oktatas, Feln6tt oktatas, 6vodai ellatas 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. 8. (1) bek.
képességfejlesztés, és 23.8.(5) bek.

ismeretterjesztés
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kulturalis tevékenység

Kozdsségi kulturdlis hagyoméanyok, értékek
apolasanak/ mivelédésre szervez6dd
kozosségek tevékenységének/ a lakossag
életmddja javitasat szolgald kulturalis célok
megvaldsitdsanak tAmogatasa;
Onszervezédések tdmogatasa, a mlvészi
alkoté munka feltételeinek javitasa

2011. évi CLXXXIX. tv. 13. 8. (1) bek.
1991. évi XX. tv. 121.8. a-b.

természetvédelem, allatvédelem

A természetvédelmi kultdra fejlesztése, a
természet védelmével kapcsolatos ismeretek
oktatsa

1996. évi LIl tv. 64.8. (1) bek.
1991. évi XX. tv. 21.8.
2011. évi CLXXXIX. tv. 23. 8. (4) bek.

kornyezetvédelem

Helyi kdrnyezet- és
természetvédelem,vizgazdalkodas,
vizkarelharitas, ivovizellatas,
szennyvizelvezetés, -kezelés és —
artalmatlanitas (csatornaszolgaltatas);
hulladékgazdalkodas

2011. évi CLXXXIX. tv. 13. 8. (1) bek.

gyermek- és ifjisagvédelem,
gyermek- és ifjusagi
érdekképviselet

Gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatasok/ellatasok

2011. évi CLXXXIX. tv. 13. 8. (1) bek.
és 23.8. (5) bek.

hatranyos helyzet
csoportok tarsadalmi
esélyegyenldségének eldsegitése

Hajléktalanna valt személyek
elladtasa és rehabilitacidja, megelézés
biztositasa

2011. évi CLXXXIX.
tv. 13. 8. (1) bek. és 23.8. (4-5) bek.

emberi és allampolgari jogok
védelme

Jogvédelmi feladatok: gyermekek jogai, a
jové nemzedékek érdekei, nemzetiségek
jogai, leginkabb veszélyeztetett tarsadalmi
csoportok jogai

2011.éviCXl. tv. 2. 8.3, b, ¢, d.

a magyarorszagi nemzeti és etnikai
kisebbségekkel, valamint a hataron
tuli magyarsaggal kapcsolatos
tevékenység

Nemzetiségi feladatokat ellat6/mas szervtdl
atvett intézmény fenntartasa,
érdekképviselet/esélyegyenléség; kulturalis
autonomia megerdsitésére dnszervezddés
szervezésének/mulkddtetésének tdmogatasa;
nemzetiségi kdzosséghez kdtédo kulturdlis
javak megdrzése.

2011. évi CLXXIX. tv. 115.8. a-i, és
163.8. (1) bek.

sport

Az egészséges életmdd és a szabadiddsport
gyakorlasa feltételeinek megteremtése;
sportfinanszirozas; a gyermek- és ifjusagi
sport, a hatranyos helyzetl tarsadalmi
csoportok, valamint a fogyatékosok
sportjanak tAmogatéasa

2004. évi l. tv. 49.8. c-e, és a 2011.
évi CLXXXIX. tv. 13. 8. (1) bek. és
23.8.(5) bek.

kdzrend, kozlekedésbiztonsag,
onkéntes t(izoltas, mentés,
katasztrofa-elharitas

Telepulésiizemeltetés (kdztemetdk
kialakitasa és fenntartasa, a kozvilagitasrol
valoé gondoskodas, a helyi kdzutak és
tartozékainak kialakitasa és fenntartasa,
kozparkok és egyéb katasztrofavédelem,
helyi kozfoglalkoztatas; helyi kozdsségi
kozlekedés biztositasa

2011. évi CLXXXIX. tv. 13. 8. (1) bek.
2011, évi CXXVIIL. tv. 2.8. (1) bek.

fogyasztovédelem

Fogyasztovédelmi oktatés

1997. évi CLV 17.8. (2) bek. és
45.8.(1) bek.

rehabilitacios foglalkoztatas

A fogyatékos személyek rehabilitaciéjanak
megvaldsulasa érdekében nyujtott
szolgaltatasok: rehabilitaciés program,
segédeszkoz/ segédeszkoz-ellatas fejlesztés,

1998. évi XXVI. tv. 21.8. a-g
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a szolgaltatast nyujtd szervezetekkel ész az
altaluk nyujtott rehabilitacios
szolgaltatdsokkal kapcsolatos adatok,
informacidk gyujtése a

fogyatékos személyek, csaladtagjaik, segit6ik
tdjékoztatasa érdekében

munkaerépiacon hatranyos
helyzet( rétegek képzésének,
foglalkoztatasanak elésegitése -
ideértve a munkaerd-kolcsdnzést is
- és a kapcsolddé szolgaltatasok

Feln6ttképzési tevékenység: meghatarozott
jogalanyok e torvénynek megfeleld, sajat
képzési programja alapjan megvaldsuld
iskolarendszeren kivili olyan képzése, amely
célja szerint meghatarozott képzettség
megszerzésére, kompetencia elsajatitasara
iranyuld altalanos, nyelvi vagy szakmai
képzés; a felnéttképzéshez kapcsolddd
szolgaltatas

2001. évi Cl. tv. 3.8.(2) bek. a-b

kozhasznu szervezetek szamara
biztositott - csak kdzhasznu
szervezetek altal igénybe veheté -
szolgéltatasok

Tamogatja a lakossag 6nszervez6doé
kozosségeit, erdsiti a telepiilés dnfenntarto
képességét

2011. évi CLXXXIX. tv. 6. §. a-b.

ar- és belvizvédelem ellatasadhoz
kapcsolddo tevékenység

A katasztrofakra torténd felkészulés, a
katasztrofak elleni védekezés és a
helyreallitas, Ujjaépités feladataiban,
valamint a polgéri védelmi szervezetek
tevékenységében, tovabba a kdrnyezet
veszélyeztetésének, karositdsanak
megelézésében és elharitasaban,
kodvetkezményeinek felszamolasaban

2011, évi CXXVIIL tv. 2. §. (1) bek.

a kozforgalom szaméara megnyitott
Ut, hid, alagut fejlesztéséhez,
fenntartasahoz és Gzemeltetéséhez
kapcsol6do tevékenység

Telepulésiizemeltetés (helyi kdzutak és
tartozékainak kialakitasa/fenntartasa)

2011. évi CLXXXIX. tv. 13. 8. (1) bek.

blinmegelbzés és az
aldozatvédelem

A kdzbiztonsag javitasra iranyuld
tevékenységek

1994. évi XXXIV. tv.

-az érintett terlletre vonatkozd tanulméanyok készitése; a teriletre és a helyi fejlesztési terv tajékoztatasara

iranyuld intézkedések;

-a helyi fejlesztési terv el6készitésében és végrehajtasaban kdzremkodod személyzet képzése;
-promocios rendezvények és vezetdképzés;

-helyi fejlesztési terv végrehajtasa;

LEADER Helyi Akcidcsoport feladatkdrében a vonatkozdé EK rendeletek és hazai jogszabalyok alapjan:

-j6l azonositott szubregionalis vidéki terlletekre iranyuld terlletalapu, helyi fejlesztési stratégiak kidolgozasa,
multiszektordlis tervezése és végrehajtasa, a helyi gazdasdg kiilonbozé agazatainak szerepldi és projektjei kozotti

kolcsdnhatason alapulva;

- helyi kbz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;
-a helyi fejlesztési stratégiak megvaldsitdsara vonatkozé dontéshozatal;

-az Egyesllet mikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek;

-a helyi fejlesztés terv/stratégia megvaldsitasanak pénziigyi igazgatasa;
-részvétel a belfoldi és az eurdpai haldzatok talalkozéin, ezen haldzatokon belili aktiv részvétel;
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-a Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban meghatarozott animacids és halozatépitési (networking) feladatok teljesitése;
-Helyi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégidra vonatkozo informéacidszolgaltatas;

-az emberi eréforrasok fejlesztése a helyi egylittmUkddés és partnerség elésegitése érdekében; konfliktuskezelés;

-a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvalositasat célz6 projektek vonatkozasdban a tobb szektorra kiterjedd
egyUttmUkodések 6sztonzése és tamogatasa, azokban vald részvétel;

-az Egyesllet tevékenységének népszerUsitése;

-a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasaban résztvevd partnerek képzése;

-az Egyesiilet tagjainak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Terv /Stratégia végrehajtasa érdekében;

-az érintett terlletekre vonatkozo6 tanulméanyok készitése;

-az Egyestlet képviselete kiilonb6z6 tanacskozasokon és eseményeken;

Az Egyesilet, céljainak megvaldsitasa érdekében egyittmikodik az illetékes Minisztérium Iranyité Hatdsagaval és
illetékes szervezeti egységeivel, valamint a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel. A
LEADER program helyi szintl végrehajtdsa, Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (HVS) megalkotasa, ehhez kapcsol6do
tajékoztatasi és informacios tevékenység, Eurdpai Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Alapbol (EMVA) vidékfejlesztési
intézkedésekhez kodthetd feladatok végrehajtasa a feladata.

(3) Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet 1at el.

(4) Az Egyesiilet muUkodéséhez szilkséges feltételek biztositdsa, esetlegesen gazdasagi vallalkozasi tevékenység

végzésével is.

Az Egyesulet vallalkozasi tevékenységet végezhet, azonban gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, hanem
azt a létesitd okiratdban meghatarozott tevékenységére forditja. Kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat,
szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak anyagi tAmogatast nem nyuijt.

Az Egyesiilet olyan nyilvantartast koteles vezetni, amelybdl a vezetd szerv déntésének tartalma, idépontja és hatalya,
illetve a dontést tdmogatok és ellenzék szamaranya megallapithato.

Az Egyesiilet kdzhasznu szolgéltatasaibdl barki részesilhet.

3.8

Az EGYESULET TAGJAI

(1) Az Egyesuletnek rendes tagjai lehetnek. A tag személyére az Egyeslilet tagjai és az EIndkség javaslatot tehetnek. A
felvételi eljaras a tagjelolt belépési nyilatkozatdnak az Elndkséghez vald eljuttatadsaval kezdddik, amelyhez csatolni
szikséges az Egyesilet legaldbb két tagjanak irdsos ajanlasat. A tagfelvétel korldtozasmentes. A tagfelvétel soran
figyelembe kell venni az egyesiilet mikodésével kapcsolatos vonatkozoé jogszabalyokat. Az Egyestllet tagsaga legalabb
20 fébdl all, amelyben az Uzleti és a civil szféra szféranként legalabb 6 taggal képviselteti magat.

(2) Az Egyesiiletnek tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé
gazdasagi tarsasdg, aki egyetért az Egyesilet céljaival, elfogadja az alapszabalyt, rendszeresen fizeti a tagdijat és
felvételéhez a Kozgyllés egyszerl szotobbséggel hozott hatarozataval hozzajarul, amely jogat az atruhazhatja az

EIndkségre.

(3) Az Egyesuletnek természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag rendes
tagjai lehetnek. A tagok felvételérél a Kozgylés hataroz.

(4) A tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik. A tagokat az EIndkség nyilvantartasba veszi és a
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rendelkezésre all6 adatokat az adatvédelmi szabalyoknak megfeleléen 6rzi.

(5) A tag jogai:
a) Az Egyesllet tagja az Egyesilet barmely tisztségére megvalaszthatd, amennyiben nem esik a jogszabalyban
megfogalmazott korladtozasok hatalya ala.
b) A tag jogosult a Kozgy(ilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kézgyllés rendjének megfeleléen felszélalni,
kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.
c) lgénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, élhet a tagsadgot megilleté kedvezményekkel.
- Alanyi jogon latogathatja az Egyesulet rendezvényeit
- Kérvényezheti az Egyesiilet fenntartdsdban m(koédd intézmény szolgdltatasainak kedvezményes
igénybevételét
- A kozgyllés dontése alapjan az Egyesilet céljait szolgald tovabbképzésen részt vehet.
d) Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba, azokrol masolatot kérhet.

(6) A tag kotelezettségei:
a) Az Egyesilet céljainak megvaldsitasaban valo6 aktiv kdzremikodés.
b) Az Egyeslilet alapszabalyanak rendelkezéseinek betartasa.

) A tagdij rendszeres befizetése.
d) Az Egyesiilet erkolcsi tdmogatasa, a kiviilallok tdjékoztatasa annak feladatardl, jellegérél.
e) nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat

4.5

A TAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE

(1) A tagsag megszlinésének esetei:
a) kilépés

b) torlés

¢) kizaras

d) természetes személy halala

e) jogi személy megsz(inése

(2) Atag az Egyesiiletbdl irdsbeli bejelentéssel barmikor kiléphet.

(3) A tagnak jogszabalyt, az Egyesiilet alapszabalyat vagy kozgy(lési hatdrozatat sulyosan vagy ismételten sérté
magatartdsa esetén a Kozgyllés — barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben
kizdrasi eljdrast folytathat le. A Kozgy(lés hatarozattal kizarhatja tovabba azt a tagot, aki az Egyesilet céljainak
megvalositasat jelentdsen veszélyezteti, vagy azzal ellentétes magatartast tanusit. A Kézgy(lés a megjelentek 2/3-os
tobbségével dont a kizarasrol. A dontés ellen fellebbezésnek helye nincs. Jogorvoslatra a szervezet székhelyén mikédé
Megyei Birésaghoz lehet fordulni.

A tag kizdrasat kimondd hatdrozatot irasba kell foglalni és indokldssal kell ellatni. Az indoklasnak tartalmaznia kell a

kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovdbba a jogorvoslati lehet&ségekrdl vald tajékoztatast. A kizard
hatdrozatot a taggal postai Uton, tértivevényes kiildemény formajaban kézolni kell.
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(4) Az EIndkség hatarozattal tordlheti a tagok sordbdl azt, aki a tagsagi dijjal irdsbeli felszélitds ellenére harom
hénapnal tovabb hatralékban van. A torlést kimondd hatarozatot a tag felé irdsban, postai Uton, tértivevényes
kildemény formajaban kell kozdlni, ami ellen 15 napon belll az Egyesilet Kozgyuléséhez lehet fellebbezni. A
fellebbezésnek halasztd hatélya van. Ez esetben rendkivili kdzgy(lést hiv 6ssze az elndk 30 napon belil. Az elndkség
hatarozatat helybenhagyo kozgy(lési hatarozat esetén a dontés ellen tovabbi fellebbezésnek helye nincs, jogorvoslatra a
szervezet székhelyén mikddé Megyei Birdsaghoz lehet fordulni.

5.8

AZ EGYESULET SZERVEZETE , MUKODESE ES AZ SSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

(1) Az Egyesllet szervei:
- Kozgydlés
- Elndkség
- EIndk
- Alelndkok
- Munkaszervezet vezeté (MSZV)
- Munkaszervezet (MSZ)
- Felligyel6 bizottsag (FB)
- |dészakos jelleggel létrehozott bizottsdgok

(2) Az Egyesulet ligyintézését a Munkaszervezet latja el.

(3) Az Egyesiilet Ugyintézd szervének, felligyeld bizottsdganak tagja, illetéleg az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje olyan
magyar allampolgar, Magyarorszagon letelepedett, illetéleg magyarorszagi tartézkodasi engedéllyel rendelkezd nem
magyar allampolgar lehet, aki nem all a kdziigyek gyakorlasatdl eltiltas hatalya alatt.

Az Egyesiiletnek nem lehet vezetd tisztségviseldje a kodzhasznu szervezet megsz(inését kovetd harom évig az a
személy, aki kordbban olyan kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben
legalabb egy évig -,
a) amely jogutdéd nélkil sz(int meg ugy, hogy az é&llami add- és vamhatésagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatodsag jelentds 6sszeg(i addhidnyt tart fel,
¢) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatésag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezarast
helyettesitd birsagot szabott ki,
d) amelynek addészamat az allami ad6- és vamhatdsag az addzas rendjérdl szold torvény szerint felfliggesztette
vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles az EIndkséget eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen
tisztséget egyidejlleg mas kdzhasznl szervezetnél is betdlt.

(4) Az Egyesilet vezetd szervének hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozédja, élettarsa (tovabbiakban egyltt: hozzatartozd) a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felelésség alol
mentesdil, vagy barmilyen mas elényben részesdl, illetve a megkdtendé jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil
elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve az Egyesilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél
szerinti juttatds. Az Egyesiilet a vezetd tisztségvisel6t, tdmogatot, oOnkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozéjat — a barki altal igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, ezen okiratnak megfelelé juttatasok kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

Az Egyesilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A palyazati felhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket,
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amelyekbdl — az eset 6sszes korilményeinek mérlegelésével — megallapithatod, hogy a palyazatnak elére meghatarozott
nyertese van (szinlelt palyazat). llyen palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgéalhat.

(5) Az idGszakos jelleggel |étrehozott bizottsagok szervezeti felépitését, miikodését az SZMSZ, illetve a vonatkozé IH
kozlemények, eljdrasrendek hatarozzdk meg.
6.8
A KOZGYULES, DONTESEK

(1) Az Egyesulet legfébb szerve a Kozgy(lés.

a) A Kozgyllés a tagok 6sszessége.

b) A Kozgy(lés az EInokség tagjait az erre a célra Osszehivott jeldlébizottsag vagy tagsagi ajanlasat kbvetden, kozvetlen
valasztassal valasztja. A kozgyulés a jelolt személyeket - az EIndk és az elndkségi tagok esetében a megjelentek egyszerl
szo6tdbbségével, a felligyeld bizottsadg elndke és tagjai esetében pedig a megjelentek kétharmados tdbbségével - nyilt
szavazasaval - valasztja meg. Az Elndkség tagjainak megvalasztasanal figyelembe kell venni az 54/2011 (VI.10) VM
rendeletben foglaltakat.

A tisztségvisel6k valasztasarol, visszahivasardl hatarozatképtelenség miatt megismételt kdzgyllésen is lehet érvényesen
donteni.

c) A tisztségvisel6k véalasztasa soran, amennyiben tobb jelolt kerdl allitdsra és kozlllk egyik jeldlt sem szerzi meg a
szilkséges szavazati ardnyt, abban az esetben a valasztast meg kell ismételni. A megismételt valasztds sordn mar
kizarélag a két legtdbb szavazatot kapott jeldltre lehet szavazni és ezen két jeldlt kozll, az keril tisztségvisel6ként
megvalasztasra, aki a szavazatok tdbb, mint felét megszerezte.

(2) A Kozgyllés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly elfogadasa, modositasa

b) Szervezeti és M(kddési Szabalyzat (SZMSZ) elfogadasa, modositasa;

) az Egyesiilet megszlinésének, vagy mas egyesilettel egyesilésének kimondasa;

d) tagdij mértékének megallapitasa az alapitas évében;

e) az éves koltségvetés meghatarozasa és elfogadasa;

f) az EIndkségi éves beszamol6 elfogadasa;

g) tagfelvételi kérelmekkel kapcsolatos dontések meghozatala;

h) a Felligyelé Bizottsdg mkodési szabalyzatanak és Gigyrendjének meghatarozasa;

i) dontés minden olyan lUgyben, amit a jogszabaly, az alapszabaly a Koézgy(lés hataskorébe utal, vagy amelyet - a
jogszabaly altal delegalt feladat ellatdsahoz kapcsolodd tigyeket kivéve - az EIndkség a Kozgyllés elé terjeszt;

j) az EInok, az Alelnckok és az EIndkség, a Felligyeld Bizottsag megvalasztasa, visszahivasa;

k) az Egyesilet altal kidolgozott hosszl- és kozéptavl fejlesztési program és moddositasainak elfogadasa

) a szamviteli éves beszamolo és az éves kdzhasznusagi jelentés elfogadasa targyévet kdvetd év 150. napjaig.

m) olyan szerz6dés megkotésének jévahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd tisztségviseldjével, a
feligyelébizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

n) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségvisel 6k és a felligyelébizottsagi tagok vagy mas egyesuleti
szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés;

0) a végelszamolé kijeldlése.

p) a megsznés elhatarozasa, illetve mas tarsadalmi szervezettel vald egyesulés elhatarozasa.

r) tisztségvisel6k lemondasanak elfogadasa.

(3) A Kozgydlés fenti hataskorei kdzll az EIndkségre delegalja a kovetkezdket:

-a 6.8 (2) b),e) ésg) pontban meghatarozott targykort.
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(4) A KozgyUlést legaldbb évente egy alkalommal, vagy sziikség szerint kell dsszehivni.

(5) A kozgyulést az elndk irdsban hivja 6ssze. Szabalyszer( az 0sszehivas akkor, ha a tagok az Ulésrdl legalabb nyolc
nappal az ilés idépontjat megelézden irasban értesitiinek. A meghivonak tartalmaznia kell az egyesulet nevét, székhelyét,
a kozgyllés idbépontjat és helyszinét, a napirendeket. A napirendeket a meghivoban olyan részletességgel kell
feltintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak. A kozgyulést az
egyesllet székhelytelepiilésén 1évé helyszinre kell 8sszehivni.

(6) A kozgyllésen csak olyan napirendi pontokban lehet hatarozatot hozni, amelyek a meghivdban szerepelnek. Ettdl a
rendelkezéstdl csak akkor lehet eltérni, ha a kdzgyllésen minden tag megjelent és a napirenden nem szerepld kérdés
targyaldsahoz hozzajarul.

(7) A kozgyllésen az elndk, akadalyoztatdsa esetén az alelndk, mindketté akadalyoztatdsa esetén egy elnokségi tag
elnokal.

(8) A kozgy(lés az egyesllet éves beszamoldjanak elfogadasardl nyilt szavazassal, egyszer(i szotébbséggel dont.
Szavazategyenldség esetén nincs hatarozat. Titkos szavazast rendelhet el a kdzgyUllés az elndk elbterjesztésére vagy a

tagok egyharmadanak kezdeményezésére.

(9) Kbzgyllés tipusai:

a) Rendes Kozgylés:
Az EIndkség javaslatara az EInok hivja ssze és az EIndk vezeti.
A Kozgyllést irdsban kell 6sszehivni, a tervezett napirend megjeldlésével, a tervezett idépont elétt legalabb 8
nappal. A Kozgyllés dsszehivasat 15 nappal el kell halasztani, ha a tagok egyharmada irasban kéri.

b) Rendkivili Kdzgydlés:
Ossze kell hivni:
A tagok 50%-anak indoklassal elSterjesztett irasbeli javaslatara, melyet az EInok részére kell eljuttatni.
A torvényességi feliigyeletet ellatd szerv irasbeli kezdeményezésére.
A Felligyel6 Bizottsag EIndkének kezdeményezésére.
Az EInok kezdeményezésére barmikor, ha az Egyesilet mikodése szempontjabdl halaszthatatlan tgyet érint.
Osszehivasat az EIndk rendeli el. A rendes/rendkiviili kdzgydlés faxon, vagy e-mailben is 6sszehivhato.

(10) Hatarozatképesség:

a) A Kozgyllés (rendes és rendkivili) hatadrozatképes, ha a szabalyszer(i értesités utan az Egyesiilet tagjainak 50%-a és
még 1 {6 jelen van, azzal, hogy mindharom szféra (lizleti, civil, kdz) képviselteti magat a Kézgy(lésen.

b) Hatarozatképtelenség

Hatarozatképtelenség esetén az ismételten 0Osszehivott Kozgy(lés, az eredeti meghivdéban szereplé napirend
vonatkozasaban, a megjelentek szdmara vald tekintet nélkil hatarozatképes. Ha a kozgyilés hatarozatképtelen volt,
nyolc napon belll - akar az eredeti kozgy(ilés napjan, az eredeti kdzgyulést kovetd 30 perccel késébbi idépontban -
lehet a megismételt kozgyllést megtartani, erre a tagok figyelmét a meghivéban el6zetesen fel kell hivni. Az eredeti
kozgydlésre szold meghivoban a megismételt kdzgylés helyét és idépontjat is kozolni kell. Amennyiben a megismételt
kdzgyllés nem az eredeti kdzgyllés napjara kerll Gsszehivasra, gy Osszehivasara meghivot szikséges kildeni a
tagoknak az eredeti kozgyUlésre vonatkozé szabalyok szerint.

A szavazas tipusa:

A Kozgyulés minden napirendi pontként megjeldlt kérdésben, igy az EIndk megvalasztasa, visszahivasa kérdésében is
egyszer( tobbséggel dont. Kivétel ez aldl a Felligyel6 Bizottsag elndkének és tagjainak megvalasztasa és visszahivasa,
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illetve a tag kizarasa, mely kérdésekben - ide nem értve a 6.8 (1) bekezdésének c.) pontjaban hivatkozott megismételt
szavazast- a megjelentek 2/3-os tobbségével hozhatd érvényes hatarozatot.

Az Egyesiilet céljanak médositasdhoz és az Egyesiilet megsz(inésérdl sz6léd dontéshez a szavazati joggal rendelkezd
tagok haromnegyedes szo6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Az Egyesiilet alapszabalydnak mddositdsdhoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes szotdbbséggel hozott hatarozata
szlikséges.

(11) A szavazas modja: Minden esetben nyilt.

(12) Hatarozathozatal

(1) A tagok vagy az alapitdk a dontéshozd szerv iilésén szavazassal hozzak meg hatarozataikat.

(2) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyadson alapuld kapcsolatban all; vagy

) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

(3) A tagok vagy az alapiték hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitdsanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzak meg. Ha torvény egyszer( vagy azt meghaladd sz6tobbséget ir eld a hatarozat meghozataldhoz, a
létesitd okirat egyszerl sz6tobbségnél alacsonyabb hatarozathozatali aranyt eléir6 rendelkezése semmis. Ha a térvény
egyhanguséagot ir el a hatarozat meghozataldhoz, a létesitd okirat ettdl eltérd rendelkezése semmis.

(13)  Szavazatszamlalo Bizottsag:

- Az Egyesilet tagsdaga a kozgylléseken szavazatszamladlé bizottsdgot valaszthat. Az Egyesillet barmely
tisztségviseldjének valasztasarol rendelkezd kozgyllésen a szavazatszamlalo bizottsag valasztasa kotelezo.

- A szavazatszamlalo bizottsag 3 fo6bdl all. Elséként a szavazatszamlald bizottsag elndkét valasztja meg a kozgylés.

- A szavazatszamlalo bizottsag tagjara barmely szavazasra jogosult Egyesiileti tag tehet javaslatot.

- A szavazas nyilt és egyfordul6s. A szavazatszamlald bizottsag elndke az lesz, aki a legtdbb szavazatot kapja.

- Szavazategyenldség esetén a szavazast meg kell ismételni.

- A szavazatszamlalo bizottsag felhatalmazasa a kdzgyUlés idejére szol.

- A szavazatszamladléd bizottsdg feladata a szavazadsok szabalyszer( lebonyolitdsa. A szavazdsok eredményét a
szavazatszamlalo bizottsag elndke hirdeti ki.

- A szavazads soran tortént rendkivili esemény bekovetkeztekor, ha a szavazas varhatdan szabalyszerlien nem
bonyolithaté le, szavazatszamlald bizottsag - tobbségi dontéssel — jogosult a szavazast felfliggeszteni. A folytatast 30
napon belili idépontra a szavazatszamlalé bizottsag tGzi ki, feltéve, hogy a rendkivili helyzet korilményeibdl nem
kovetkezik, hogy ezen idétartamon belll a szavazas nem folytathatd le szabalyszerGen.

A kozgyllésen hozott hatarozatokat — amennyiben szavazatszamlald bizottsdg megvélasztasara nem kerilt sor - a
kozgyllésen a levezetd elndk hirdeti ki.

(14) Jegyzbkonyv:
A Kozgyulésrdl jegyzdkonyvet kell késziteni. A jegyzdkonyvet a jegyzOkonyvvezetd, a levezetd Elndk és a
Kozgylés altal felhatalmazott két jelen levd tag irja ala, mely személyeket a Kozgyllés egyszer(i sz6tdbbséggel
valaszt.
A jegyz6konyv egy példanyat minden Elnckségi tag 8 munkanapon belll megkapja.

(15) Nyilvantartasok vezetése:

a) A Kozgyllés dontéseirdl vezetendd nyilvantartas tartalmazza:
A dontés nyilvantartasi szamat (sorszam évente egytdl kezd6dden/év,hd,nap)
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A dontés tartalmat

A dontés idépontjat

A dontés hatalyat

A dontés ellenzdk és tdmogatdk szamat

A jegyzékonyvet és a nyilvantartast, mint a hatarozatok nyilvantartasat szolgal6 okiratot, lef(izve és sorszdmozva
kell az egyesiilet iratai kozott megdrizni mindaddig amig levéltarba nem kertilhet. Folyamatos kezelését alelnok
latja el.

b) A beszamoldk nyilvantartasa
Az elndkségi és a felligyeld bizottsagi beszamolok nyilvantartasa (E illetve F / sorszam/év,hé,nap)

) Tagsagi nyilvantartas
A nyilvantartas tartalmazza a tag nevét, sziiletési adatait, lakcimét, személyi igazolvany szdmat, telefonszamat és
egyéb elérhetbdségeit, a tagsagi viszony keletkezésének és megsziinésének datumat. Jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tarsasag esetén annak székhelyét, adoszamat és képviseldjének
nevét.

d) Tagdij nyilvantartasa

(16) Az Egyesulet tisztségviseldinek (EInokség, EIndk, Felligyelé Bizottsdg tagjai) mandatuma 5 évre szél. A
tisztségviselok tevékenységiket ellathatjak téritési dij nélkil, megbizas alapjan térités ellenében, vagy
munkaszerzédéssel. A tisztségviselék az Egyesllet érdekében folytatott tevékenységik soran felmerilt kiadasaikkal
Osszefliggésben koltségtéritésben részesilhetnek.

(17) A Kozgy(lés Ulései nyilvanosak.

(18) A Kozgy(lés dontései, az EIndkség és a Felligyel6 bizottsdg dontései és beszamoldi barki szamara megismerhetéek,
az egyestlet mGkodésével kapcsolatos iratokba az EIndkkel torténd egyeztetést kovetden barki betekinthet;

Az egyesilet tagjai irdsban megkapjak a kozgyllés 6sszehivasardl szold értesitdét, a dontéseket pedig a jegyzdkdnyv
tartalmazza, melyek

-a titkarsagi iroddban munkaidében megtekinthetdk;

-szobeli tajékoztatas kérhetd az EIndkség tagjaitdl;

-az egyeslilet honlapjan olvashatdak.

A munkaszervezet a Kdzgyllés , a Felligyelé bizottsag és az EInokség dontéseit az érintetteknek kilon megkuldi e-
mailben, illetve telefonos megkeresést végez a visszaigazolas miatt a dontést kovetd 5 munkanapon belil. A
munkaszervezet gondoskodik a nyilvanossagra hozatalrél, mely torténhet falidjsdgon, honlapon, egyéb interaktiv moédon
a dontést kovetd 15 napon belil.

(19) Az Egyesiilet a dontéssel érintett helyi Gnkormanyzatok hirdetétablajan torténd kifliggesztésen keresztil, valamint
a helyi 6nkormanyzatok honlapjan , sajat honlapjan, egyéb médiafellileteken nyilvanossagra hozza az egyesilet
szolgaltatasainak igénybevételi modjat, a tdmogatasi lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit, valamint a mikodésrol
készilt szakmai-pénzligyi beszamolot.

(20) A Kozgyllés - amely az Egyestlet legfébb dontéshozd szerve és a tagok Gsszessége - tagsagan beldl a civil és
Uzleti szféra ardnyanak legalabb 60%-nak kell lennie az Egyesilet mikddése soran végig.

7.8

ELNOK, KEPVISELET

(1) Az EIndk a Kozgydllés altal a megjelent tagsag egyszerl tobbségével, nyilt szavazéssal 6t év id6tartamra valasztott
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vezetd tisztségviseld, aki az Egyesiilet szervezetének képviseletére onalldan jogosult vezetdje.
(2) Az EInok az Egyesiiletet 6nélléan képviseli.

(3) Az elndkség tagjai, mint vezetd tisztségviseldk kilon-kilon is onalléan képviselhetik az egyesiiletet. Az egyesilet
képviseldje a kozgyllés altalanos meghatalmazasa alapjan teljes jogkorrel jogosult eljarni az egyesiilet minden tgyében,
azaz az egyesliletet teljes jogkorrel jogosult képviselni a hatésagok és harmadik személyek el6tt. A vezetd tisztségviseldk
onallo képviseletet lathatnak el.

(4) Az EIndk jogai és kotelességei:
a) szervezi az EInokség és a Kozgyllés munkajat;
b) dsszehivja és vezeti az EIndkség Uléseit, vezeti a Kozgylést;
) intézkedik és dont a Kozgy(lés, az EIndkség altal hataskorébe utalt Gigyekben;
d) feligyeli az Egyesiilet gazdasagi Gigyeinek alakulasat;
e) tevékenységérdl beszamol az EInokség soron kovetkezé Glésén;
f) Az Egyesiilet bankszamlaja felett az EIndk vagy az Alelndk, vagy a Munkaszervezet vezeté kozil barmely két
személy egyuttesen jogosult rendelkezni;
g) felvilagositast, tajékoztatast ad az Egyestlet tevékenységérdl;
h) gondoskodik a kozgylés és elndkség hatarozatainak végrehajtasarol;
i) gondoskodik az uniés és nemzeti intézkedések altal szabdlyozott feladatok ellatasarél, mely hataskort az
EIndkség és Kozgyilés nem vonhat el.
j) gondoskodik az unids és nemzeti intézkedések végrehajtasa érdekében a Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési
Hivatal felé a mUkddéssel kapcsolatos kifizetési kérelmek benyujtasarol;
k) az Egyesilet Elndke a kozgyllési hatarozatokat, valamint az elndkségi hatarozatokat az érintettekkel koteles
postai Uton, vagy egyéb igazolhaté mddon kozolni;
I) gondoskodik az Egyesiilet mikodése, szolgaltatasai igénybevételének mddja, beszamoldi az egyesilet honlapjan
illetdleg a székhelyen kihelyezett hirdet6tablan valo kozzé tételérdl.

(5) Az EInok akadalyoztatasa esetén teljes hataskorben az Alelndkok latjak el az EInok feladatait.

(6) Az EInok megallapodast kot az Egyesiilet altal nyUjtott szolgaltatasok igénybe vételének feltételeirdl, harmadik
személyekkel szerzddést kot.

8.8

ALELNOK

(1) A Kozgyllés két Alelnokot valaszt. Az Alelndkdk az EIndk akadalyoztatasa esetén annak helyettesei. Feladatukat az
EIndk altal meghatarozottak szerint latja el.

(2) Mindkét Alelnokot a Kozgyllés a megjelent tagsag egyszer(i tobbségével, nyilt szavazassal 6t éves iddtartamra
valasztja sorabol.

(3) Az Alelnokok jogai és kotelességei:

az EInok akadalyoztatdsa esetén teljes hataskorben helyettesithetik az EInokot, 3 hénapot meghaladé akadalyoztatasa
esetén a helyettesitéshez a Kozgy(lés hozzajarulasa szilkséges, intézkednek és dontenek a Kozgyllés az EInokség altal
hataskorébe utalt igyekben;

Az Egyesilet bankszamlaja felett az EInok vagy barmelyik Alelndk, vagy a Munkaszervezet vezetd kozil barmely két
személy egyuttesen jogosult rendelkezni.

9.§
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AZ ELNOKSEG

(1) Az EInokség az Egyesilet kdzgyllése altal jelen alapszabaly szerint megvalasztott személyekbdl allé tgyvezetd,
dontéshozo szerve, mely legalabb 7 fé6bdl all. Minden szférdbdl legalabb 1 tag valasztandé az Elndkségbe gy, hogy
tagsagan belil a civil és az Uzleti szféra egylttes aranya legalabb 60% legyen. Az elndkségi tagjelolteket a tagok
javasoljak. Az EIndkség tagjai az Egyesulet vezetd tisztségviseldi.

A jeloltek kozll a Kozgyllés 5 éves idbtartamra, nyilt szavazassal, egyszer( sz6tobbséggel valasztja az EInokot, tovabba
az EInokség tagjait, az AleIndkoket. Amennyiben valamely jel6lt nem kerll megvalasztasra, az érintett szféraba tartozd
tagbdl lehet Uj jeloltet allitani.

(2) Az EInokség sajat ugyrendje szerint mukodik, de legalabb fél évente egy alkalommal dlésezik. Az Elndkség
Osszehivasara, az (ilések dokumentalasara, a KozgyUlésre vonatkozoé rendelkezések iranyadok.

(3) Az EInokség feladatai és jogkorei:
Az Elnokség hataskorébe tartozik a Kozgyllés altal hataskorébe utalt feladatok ellatasa, valamint a Kozgyulés
Osszehivasat nem igényld egyéb dontési jogkorok:
a) képviselét delegalhat egyéb szervezetekbe;
b) Munkaszervezet vezetéséért felelés Munkaszervezet vezeté kivalasztadsa, amennyiben az Iranyité Hatdsag, vagy
az agazatért felelés miniszter rendeletével vagy egyéb jogszabaly alapjan a Munkaszervezet Egyesileten belil
torténd létrehozasat nem teszi kotelezévé, hanem megengedi kiilsé gesztor szervezet bevonasat a munkaszervezeti
feladatok ellatasara, ugy dontés ezen szervezet kivalasztasarol, megbizasardl.
c) dont két kozgyllés kozotti idészakban, az Egyesilet lgyeiben, kivéve azokat a targykoroket, amelyeket az
alapszabdly, vagy jogszabaly a Kozgy(lés kizarélagos hataskorébe vagy mas személy, egység hataskorébe utal,

de kiiléndsen:
d) javaslatot tesz a tag személyére
e) hataroz tag torlése tgyében;
f) elkésziti az éves beszamolot, kdzhasznlsagi jelentést;
g) Elkésziti az unids és nemzeti szabalyozas szerinti intézkedések végrehajtasa érdekében elkészitett Szervezeti és
MUkodési Szabalyzatot (SZMSZ), javaslatot tesz annak médositasara.
h) minden olyan feladat melyet az Iranyité Hatosag a Dontéshozo Testillet hataskorébe utal;
i) a palyazatok tdmogatasi rangsoranak megallapitasa;
j) Helyi Biralo Bizottsagi feladatokat is ellathat, amennyiben azt a vonatkozé eléirasok lehetévé teszik;

(4) Hatarozatképesség:

Az EInokség hatarozatképes, ha a szabalyszer( értesités utan az elndkségi tagok legalabb 50%-a és még 1 elndkségi tag
jelen van. Minden elndkségi tagot egy szavazat illet meg. Az elndkség iléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a
Felligyeld Bizottsag EInokét.

(5)A szavazas tipusa:

Az EIndkség az elébe vitt kérdésekben egyszerl tobbséggel dont. Szavazategyenldség esetén a hatarozati javaslatot el
nem fogadottnak kell tekinteni.

(6) A szavazas méddja:
A szavazas modja minden esetben nyilt.
(7) Az EIndkség Ulései nyilvanosak.

(8) Az EInokség tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk. 8:1 § (1) 1. pontjdban meghatarozott kdzeli hozzatartozoi.
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(9) Az EIndkség tagjaira vonatkozd Gsszeférhetetlenségi eldirdsokat az alapszabély az 5 § (3) bekezdésben foglaltak
mellett az alabbiak szerint szabalyozza:
a) A vezetd szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja [Ptk. 8:1 §
(1) 1. pont], hozzétartozdja [Ptk. 8:1 § (1) 1. pont ] (a tovabbiakban hozzatartozd) a hatarozat alapjan

aa) kotelezettség vagy felelésség aldl mentestil, vagy

ab) barmilyen mas elényben részesll, illetve a megkotendd joglgyletben egyébként érdekelt. Nem mindsil
elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a bérki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, létesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Jelen pont alkalmazasdban felelés személy, aki a szervezet l|étesitd okirataban és belsd szabalyzataiban vezetd
tisztségvisel6ként megjeldlt vagy egyébként érdemi dontési jogkdrrel rendelkezé személy, valamint az a személy, aki a
létesité okirat felhatalmazasa, a szervezet legfébb szervének hatarozata vagy szerzdédés alapjan a szervezet
képviseletére vagy bankszamlaja feletti rendelkezésre jogosult.

Jelen pont alkalmazasaban cél szerinti juttatas a tarsadalmi szervezet altal cél szerinti tevékenysége keretében nyujtott
pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatas.

10.%

FELUGYELO BIZOTTSAG

(1) A Kozgyulés az Egyesiilet mikodésének és gazdalkodasanak ellenérzése céljabol Feliigyeld Bizottsagot hoz létre.
(2) A Felligyeld Bizottsag csak a Koézgy(lésnek alarendelt testiilet.

(3) A Fellgyelé Bizottsdg 3 tagl, az EInokot és a 2 tagot a Kozgyllés valasztja a megjelent tagsag létszamahoz
viszonyitott 2/3 tobbséggel, nyilt szavazéssal, kdzvetlen valasztassal, 5 éves idétartamra. Feliigyelé Bizottsagi tagsagot
kilsé személy is betoltheti.

(4) A Feltugyel6 Bizottsag a Kozgyllésen beszamol tevékenységérél. Tevékenysége sordn a vezetd tisztségvisel6ktdl
jelentést, a szervezet munkavallal6itol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a szervezet konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

- A Felligyel6 Bizottsag tagja a Kozgyulés Glésén tanacskozasi joggal részt vehet.
- A Felligyel6 bizottsag koteles az intézkedésre vald jogosultsdganak megfeleléen a dontéshozd szervet tajékoztatni
és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mukodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sértd
esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy koévetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi szilkségessé;

b) a vezetd tisztségviseldk felel6sségét megalapozo tény merilt fel.
- A dontéshozd szervet a Felligyel Bizottsag inditvanyara - annak megtételétdl szamitott harminc napon belil -
intézkedés céljabdl ossze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a dontéshozd szerv és az Uigyvezetd
szerv Osszehivasara a Felligyeld Bizottsag is jogosult.
- Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikddés helyreallitadsa érdekében szlikséges intézkedéseket nem teszi meg, a
Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellatd szervet.

(5) A Fellgyel6 Bizottsag tagjai az Egyesiilet vezetésében (Vezetdség, EIndkség, Elndk) nem vehetnek részt, nem
lehetnek az Egyestilet munkavallaloi.
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(6) A Felligyel6 Bizottsdg a mikddését a sajat maga altal elfogadott Mikodési Szabalyzat és Gigyrend alapjan végzi.

a) A Felligyeld Bizottsag Uléseit sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer tartja.

b) A Felligyel6 Bizottsag Uléseit a Bizottsdg EIndke hivja 0ssze, a Kbzgyilés Osszehivasara vonatkozo eljaras szerint.
) Az Ulés hatarozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok 2/3-a jelen van.

d) A Felligyel6 Bizottsdg dontéseit, hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszerl szotdbbséggel hozza.
Szavazategyenléség esetén a hatarozati javaslatot el nem fogadottnak kell tekinteni.

e) A Fellgyeld Bizottsag Uléseirdl jegyzdkodnyv készil. A jegyzdkdnyvet a jegyzdkdnyvvezetd, a Fellgyeld Bizottsag
EIndke és egy felkért jelen levd Bizottsagi tag irja ald. A jegyzOkonyv egy példanyat minden Bizottsagi tag és
EInokségi tag 15 munkanapon beliil megkapja.

f) A Feligyeldé Bizottsdg tagjai az Egyesllet konyveibe, irataiba barmikor betekinthetnek, ezekrdél masolatot
készithetnek, az Egyesiilet dolgozéitdl felvilagositast kérhetnek.

(7) A Felligyel6 Bizottsag feladata:

a) az Egyeslilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata és véleményezése

b) a tarsadalmi szervezetek gazdalkodasara vonatkozd jogszabalyok és egyéb kotelezd elbirasok betartasanak
ellendrzése;

¢) tagdijak befizetésének ellendrzése;

d) az éves mérleg fellilvizsgalata;

e) a gazdalkodas célszerlségének, szabalyszerlségének, az elbiranyzott bevételek és kiadasok teljesitésének
évenkénti vizsgélata;

f) a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése;

g) az egyesuleti vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének ellenérzése;

h) a mikddésével kapcsolatos részletes szabalyokat a sajat maga éaltal elfogadott MUkddési Szabalyzat és tgyrend
elkészitése

(8) Nem lehet a felligyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

d)

a) a vezetd szerv elndke vagy tagja,

b) a kézhasznl szervezettel a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesil - kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, étesitd

okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast illetve
az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

11.§

MUNKASZERVEZET, MUNKASZERVEZET VEZETO

A Munkaszervezet az Egyesiilet Ggyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét seqitd iroda. Szervezeti
felépitése, feladatai, Iétszama az Egyesulet tevékenységeihez igazoddan valtozhat, amely a Szervezeti és MUkodési
Szabélyzatban (SZMSZ) keril meghatéarozasra. A Munkaszervezet munkajat a hivatal vezetéjeként a Munkaszervezet
vezetd irdnyitja. A Munkaszervezet vezetd kivalasztasardl az Elndkség gondoskodik. A Munkaszervezet vezetdi
tisztséget az Egyesllet tagja illetve kiilsé személy is ellathatja.

(1) A Munkaszervezet dolgozdi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjia el. A munkaltatéi jogkort a
Munkaszervezet vezetd gyakorolja.

(2) A Munkaszervezet vezeto:

a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérdl;

b) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Munkaszervezet dolgozéi vonatkozasaban;
) eljar és dont a Kozgyulés és az EIndkség altal hataskorébe utalt igyekben;

d) gondoskodik az Egyesulet nyilvantartasainak vezetésérdl;
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e) gondoskodik az Egyesiilet Szervezeti és MUkodési Szabalyzatanak (SZMSZ) elkészitésérdl, javaslatot tesz annak
mddositasara.
f) Az Egyesilet bankszamlaja felett az EIndk vagy az Alelndkdk vagy a Munkaszervezet vezetd koziil, barmely két
személy egyuttesen jogosult rendelkezni.
g) eldiranyozza az Egyesiilet Kozgy(lése altal a Munkaszervezet részére meghatarozott koltségvetési keretbdl a
Munkaszervezet sajat koltségvetését.

12.8

AZ EGYESULET GAZDALKODASA

(1) Az Egyesiilet a kdzponti rendelet alapjan benyujtott kérelmek értékeléséhez, az értékelés és dontés  elbkészités
érdekében végzendd feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesllet gazdasagi (pl.: konyvelés, konywvizsgalat), jogi
tevékenységéhez az Egyesilettel szerzédéses kapcsolatban levd kiilsé szervezeteket, szakértéket vehet igénybe.

(2) Az Egyestlet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.

(3) Az Egyesdlet indulaskori vagyona 43.000,- Ft melyet a tagok készpénzben bocsatanak az Egyestilet rendelkezésére.
Az Egyesilet tagjai 500,- Ft/év 0sszegl tagdijat kotelesek fizetni az alakulds évében. Az Egyesiilet megalakulasdhoz
szlikséges 43.000,- Ft Osszeget az egyesilet tagjai vallaljak megfizetni még lehetbleg az alakulas évében.

(4) Az Egyesllet bevételei:

a) tagdij,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabodl) szarmazd bevétel;

¢) a koltségvetési tamogatas:
ca) a palyazat Utjan, valamint egyedi dontéssel kapott kdltségvetési tdmogatas;
¢cb) az Eurdpai Unid strukturdlis alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapbdl szarmazo, a koltségvetésbdl juttatott
tdmogatas;
cc) az Eurdpai Unio koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettdl szarmazo tdmogatas;
cd) a személyi jévedelemadd meghatarozott részének az ad6zé rendelkezése szerint kiutalt 6sszege;

d) az dllamhaztartas alrendszereibdl kdzszolgaltatasi szerzddés ellenértékeként szerzett bevétel;

e) mas szervezettd|, illetve maganszemélytdl kapott adomany;

f) befektetési tevékenységbdl szarmazd bevétel;
g) az a)-f) pontok ald nem tartozd egyéb bevétel. (2011. évi CLXXV. térvény)

(5) Az Egyesiilet kiadasai:

a) alapcél szerinti (kdzhasznu) tevékenységhez kdzvetleniil kapcsolddd koltségek;

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasadhoz) kozvetlenll kapcsolddo koltségek;

) az egyesllet szerveinek, szervezetének mikodési koltségei (ideértve az adminisztracié koltségeit és az egyéb felmerilt
kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immateridlis javak és targyi eszkozok értékcsokkenési
leirasa;

d) az a)-c) pontok ala nem tartozo egyéb koltség.

(6) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén tul az Egyesulet tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

(7) A tagdij mértékét az EInokség allapitja meg.
(8) Az Egyesulet a vagyonaval 6nalléan gazdalkodik.

(9) Az Egyesllet vagyonaval torténé gazdalkodas, a vagyon felhasznalasarol valé dontés a Kozgydlés altal
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meghatarozott keretek kozott az EIndkség hataskorébe tartozik.

(10) Az Egyesilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen Alapszabalyban meghatérozott
tevékenységére kell forditania.

(11) Az Egyesilet, mint a tarsadalmi szervezet tevékenységét a nyilvantartadsba vételérdl sz6l6 hatéarozat jogerére
emelkedése napjan kezdheti meg.

(12) A tagdij Osszegét, befizetésének modjat az EIndkség hatdrozza meg az alakulas évében fizetendd tagdij
kivételével. Ha az EIndkség masként nem rendelkezik, a tagdij befizetésének mddja atutalas, vagy készpénzes pénztari
befizetés, melynek hatéarideje a targyév marcius 31-e. A tagok tagdij-befizetéseirél az EIndkség a tagnyilvantartashoz
kapcsolodd nyilvantartast vezet.

(13) Az Egyesulet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési szabalyzat-készitési kotelezettsége nincsen.

(14) Az Egyesulet az dllamhaztartas alrendszereitél - normativ tdmogatas kivételével - csak irasbeli szerzédés alapjan
részesllhet tamogatasban. A szerz6désben meg kell hatarozni a tamogatassal valo elszamolas feltételeit és modjat. Az
igénybe vehetd tdmogatasi lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit az Egyesiilet honlapjan, illetéleg az Egyesiilet
székhelyén taldlhaté hirdetétablan nyilvanossagra kell hoznia.

(15) Az Egyesulet, mint Kodzhasznl Szervezet altal nyujtott cél szerinti juttatdsok barki altal megismerheték az
egyeslilet honlapjan, illetéleg az Egyesilet székhelyén taldlhatd hirdetétablan.

(16) Az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocséathat ki.

(17) Az Egyesiilet vallalkozasanak fejlesztéséhez kdzhasznu tevékenységét veszélyezteté mértékl hitelt nem vehet fel,
az adllamhéztartas alrendszereitél kapott tAmogatast hitel fedezetédl, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

(18) Az Egyesuletre iranyadd beszdmolasi és nyilvantartasi szabalyokra a vonatkozd torvényi eléirasok az iranyadok.
Az Egyesllet koteles az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejlleg kézhasznlsagi jelentést késziteni.

Az Egyeslilet éves beszamolodjanak jovahagyasa a kozhasznlsagi jelentés elfogadasaval egyidejlleg, legkésébb a
targyévet kovetd év majus 31. napjaig torténik.

Az Egyesiilet éves beszamoldjat és a kozhasznusagi jelentést a Kozgyllés hagyja jova, fogadja el. Az éves beszamolét
és a kozhasznusagi jelentést az Elndkség késziti el és terjeszti a Kozgyllés elé, amely egyszer( tobbséggel, nyilt
szavazassal dont azok elfogadasa, jovahagyasa targyaban. Az éves beszamold illetve a kdzhasznlsagi jelentés
elfogadasa soran egyebekben, az alapszabalyban foglaltakat kell alkalmazni.

(19) Az Egyesuletet a tagok elsédlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottak, és az Egyesllet gazdasagi
vallalkozasi tevékenységet kizarélag méasodlagos jelleggel, kdzhasznu céljainak elérését elésegitendd és kodzhasznu
tevékenységét nem veszélyeztetd modon folytathat.

Az Egyesllet Elnokségének tagjai, illetve a Felligyelé Bizottsaganak tagjai tiszteletdijra jogosultak, amelynek
legmagasabb Osszege a mindenkori hatalyos, az Egyesllet tdmogatasara, finanszirozasara vonatkozé
jogszabalyokban meghatarozott legmagasabb 6sszeggel egyenlé. Mind az Elntkség, mind a Felligyel6 Bizottsag
tagjai abban az esetben jogosultak tiszteletdijra, amennyiben az Egyesiilet az Iranyitd Hatdsaga altal el6irt mikodési
keretnek, tovabba a vonatkozoé finanszirozasi rendeleteknek, eldirdsoknak megfeleléen elkészitett koltségvetése a
Munkaszervezet muUkodtetésének koltségein felil a tiszteletdijak kifizetését lehetévé teszi és az Egyesilet altal
elélegezett tiszteletdijak elszamolasanak jogszabalyi lehetésége fennall, vagy az Egyestlet vallalkozasi tevékenysége
arra forrast, fedezetet biztosit és a tiszteletdijak 6sszegét az Egyesiilet barmilyen forrasbol elélegezni tudja.
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Az Egyesilet mUkodése felett az ligyészség gyakorol torvényességi feligyeletet.

13. 8§

EGYEB RENDELKEZESEK

(1) Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi tamogatast nem
nyujt.

(2) Az Egyestilet a tevékenységének, gazdalkodasénak legfontosabb adatait az Egyesiilet honlapjan - www.evk-
egyesulet.hu - illetleg székhelyén kihelyezett hirdetétablajan nyilvanossagra hozza.

(3) Az Egyesiilet a Heves Megyei Birdsag nyilvantartasba vételével jon létre.
14. §

AZ EGYESULET KEPVISELETERE JOGOSULTAK

(1) Az Egyeslilet képviseletére az EIndk, illetve a vezetd tisztségviseldk jogosultak

(2) Az Egyeslilet bankszamlaja felett az EInok vagy az AleInokdk vagy a Munkaszervezet vezetd kozil barmely két személy
egylttesen jogosult rendelkezni.

15.8

ZARO RENDELKEZESEK

(1) A mUkodés és gazdalkodas itt nem szabalyozott kérdéseit az Egyestilet Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata tartalmazza,
amely nem lehet ellentétes jogszaballyal és az Alapszaballyal.

(2) Az egyesiilet megszlnik, ha

a) a legfébb szerv dontése alapjan atalakul,

b) a legfébb szerve a feloszlasardl hatéroz,

¢) a birdsag feloszlatja,

d) a térvényességi ellenérzési eljaras eredményeképpen a birésag megszlinteti vagy megallapitja megszlnését,
e) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birésag megsziinteti, és az egyesiletet a nyilvantartasbol torlik.

A legfébb szerv nem donthet az egyesilet feloszlasardl, ha az egyesilettel szemben lefolytatott végrehajtas eredménytelen
volt vagy az egyesiilet fizetésképtelenségét a birsag megallapitotta.

Az Egyesllet megsziinését a Polgari Torvénykonyvrél szélo 2013. évi V. torvény, az egyesiilési jogrol, a kdzhasznud jogallasrol,
valamint a civil szervezetek mikodésérél és tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. térvény, és a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefliggd eljarasi szabalyokrol sz6l6 2011. évi CLXXXI. torvény szabalyozza.

(3) Az egyesiilet megszlinése esetén a fennmarado vagyonrol az egyesiletet nyilvantarté birdsag rendelkezik.

(4) Hatalybalépés a bejegyz6 végzése jogerére emelkedését kdvetden.

Kelt Maklaron, 2011. szeptember 15. napjan

mddositas datuma: 2013.04.09. (Kozgydlés altal elfogadva)
modositas datuma: 2013.07.30. (Kozgy(lés altal elfogadva)
maddositas datuma: 2014.05.29. (Kozgylés altal elfogadva)
modositas datuma: 2015.04.09. (Kézgydles altal elfogadva)
moédositas datuma: 2017.08.24. (Kozgyiilés altal elfogadva)
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