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AZ EGER VIDEK KINCSE! EGYESULET ALAPSZABALYA

PREAMBULUM
Az Eger Vidék Kincsei Egyesiilet feladata az Eszak-magyarorszagi régio felzarkdztatasanak elsegitése
az Eurdpai Unids fejlettséghez, kiemelten az Egyesiletet létrehozd Helyi Kozosséget alkoto térség
onkorményzatainak, vallalkozdsainak és civil szervezeteinek a fejlesztése.

Eger vidéke és az Eszak-magyarorszagi régid, kiemelten az Egyesiletet létrehozd: Helyi Kozdsséget.
alkotd telepiilések értékeinek, hagyomdnyainak védelme, telepliléseinek fejlesztése és a pazdasagi
élet élénkitésének szetvezése,

A térségben torténd eléremutatd valtozdsok tdmogatdsa a gazdalkodasi teveékenységek nem
mezdigazdasagl tevékenységek felé torténd diverrifikéldsa és5 a nem mezégazdasdgi 3gazatok
fejlesztése, a foglalkoztatas elisegitése, az alapszolgiltatasok javitdsa, beleértve az informacios és
kommunikacios technologidkhoz vald helyi hozziférést, és a vidéki terilleteket vonzobba teévod
beruhdzasok végrehajtasa révén a gazdaségi és térsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedese felé
mutatd tendencidk visszaforditdsa érdekeben.

Az Eger Vidék Kincsei Egyesiilet az 54/2011 (V1.10.) VM rendelet rendelkezéseinek megfelelden annak
szellemeében jon tétre.

§
1.5
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A jelen alapszabalyt elfogadé tagok 2 Polgéri Torvénykonyv (1959. évi IV. tv.), az egyesillési jogrdl
sz6l6 thrvény (1989. évi i, tv.), a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasanak Ggyviteli szabdlyaird! szol6
M rendelet (6/1989. IM rendelet) és az 54/2011. (V1.10.) VM rendelet rendelkezései szerint
egyesitetet hoznak létre a jelen alapszabalyban meghatérozott célra.

{1) Az Egvesiilet neve: Eger Vidék Kincsei Egyeslilet
(2) Az Egvesiiiet székhelye; 3398 Maklar, Templom tér 30,
(3) Az Egvesilet miikddési teriileie; Magyar Kizldrsasag

{4} AzEgyesiilet jopalidsa; Bnalié jogi személy

{5) Az Egyesiilet kiizhaszntsagl fokozata; kozhasznd

{6) AzEgyesilet képviseletére jogosult:  Farkas Sandor elndk
Verehélyi Gybrgy alelntk
Havasi Laszio aleinok

(7} Az Egyesiilet tevékenységét a Magyar Koztdrsasdg terilletén végzi, az Alkotmany keretel
kdzott.

(8) Az Egyesiilet jogi személy.
§

2.§
AZ EGYESOLET CELIA, TEVEKENYSEGE

{1) Az Egyesilet célfa:
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Az Eger Vidék Kincsel Egyesiilet feladata az Eszak-magyarorszégl régi6 Telzarkoztatasanak eldsegitése
az Eurdpai Unids fejletiséghez, kiemelten az Egyesiiietet létrehozd Helyi Kozosséget a!koté 1érség
dnkormanyzatainalk, vélla%kozasamak és civil szervezeteinek a fejlesztése.

- Eger vidéke és az Eszak-magyarorszégi regio, kiemelten az Egyesilletet leirehozd Helyi Kbzdsseget
alkotd telepiilesek ériékeinek, hagyomanyainak védelme, telepiiléseinek fejflesztése és a gazdasagi
dlet dlénldtésének szervezdse.

A térségben tirtend eldremutatod valtozdsok tdmogatdsa a garddlkodasi tevékenységek nem
mezbgazdasagi tevékenységek felé torténd diverzifikdldsa és a' nem mezigazdasagi agazatok
fejlesztése, a foglatkoztatés eldsegitése, az alapszolgéitatasok javitdss, beleérive az informacios s
kommunikdcids technotogidkhoz vald helyl hozzaférést, és a vidéki terilleteket vonzobbsd tévé
beruhdzasok végrehaijtdsa révén a gazdasdgl és tdrsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé
. mutatd tendencidk visszaforditasa érdekéhben,

& B/1989 i rendelet 4 szami mellékistének
1. pontjs szerinti kulturéiis ievelenyseg
4, ponija szerinti nkiatasi tevékenység
10. pontja szerinti teleplilésfejlesztési tevekenység
15. pontja szerinti egyéb tevékenység:
Vidéki gazdasdgra vonathozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedésel bevezetése.

{2} A célok megvalositasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:
- az érintely ferilletre vonatkozo tanuimanyok készitése;
- aterGletre és a helyi fejiesztési terv tajékoztatdsara iranyuld intézkedések;
- a helyi fejlesziési terv elékészitésében és végrehajtasaban kbzremiikadd személvzet
képzése; '
- promdcios rendezvények és vezetsképrés;
- helyifejleszies! terv végrehajtdsa;

A 16@8}’2095/&( rendelet dltal dtfogott IV. Tengely i‘ekmtetehen
joi azonositott szubregionalis vidéki teriletekre iranyuld terlletalapn, helyi fejlesziési
stratégidk kidolgozasa, multiszeliorslis tervezése és végrehajtdsa, a helyi gazdasag
kiilonbozé dgazatainak szevepldi és projekijei kbzotti kdlcsdnhatason alapulva;
-~ helyi kdz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;
- 8 helyi feflesziési strategidk megvaldsitasdra vonatkozo déntéshozatal;

A 1698/2005/EK rendelet altal dtfogolt 1. és IV. Tengely tekintetében:

- az Egyesillet mikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek;

- a helyi fejlesziés terv/stratégia megvalGsitasdnak pénziigyl igazgatdsa;

- részvétel 8 belfbldi és az eurdpai héldzatok taldlkozdin;

- a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban meghatdrozott animdcios és hdlézatépliési
(networking) feladatok teliesitése; Helyi Videkiejlesztési Tervre/Strateg:éra vonatkozo
informacioszolgaliatds;

- az emberi eréforrasok fejlesztése a he!ya egyiittmikidés &5 partnerség elésegiidse
érdekében; konflikiuskezelés;

- a Helyi vidékiejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitdsdt célzd projekiek vonatkozasaban a
16bb szektorra kiterjedd egylittmiikddések Gsatbnzése 8s tmogatasa;

- az Egyesiilet tevékenységének népszerdsiiése;

- a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitdsdban részivevd partherek képzése;
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- az Egyestlet tagjainak képzése a Helyl Vidékfejlesztési Terv /[Stratépgia végrehajtésa
érdekében;
» gz érintett teriletekre vonatkozd tanulmanyok készitdse;
az Egyestlet képvisalete kiddnbiz0 tendcskozdsokon és esemeényeken;
Az Egyesuiet céliainak megvaldsiiasa érdelkében epyltimikodik a Vidékiejlesztési Minisziériom

Iranyito Hatosagaval és Hletékes szervezeti egységeivel, valamint a Mezdgazdasagi és Vidékiejleszigsi
Hivatal illetékes szervezeti egységeivel.

(3} Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviselotet lat el.

{4} Az Egyesiilet a tarsadalom és az egyén koz0s érdekeinek kielégitésére irdnyuiban végrends — a
jelen alapszabdly preambulumaban és 2.§ {Z) bekezdésében rigzitett kézhaszni tevékenységeinek
kitre az 1997, évi CLVL. térvény 26. § ¢} pontjdban irt sorszamozds szerint jeldlve:
3. tudomanyos tevékenység, kutatas az aldbbi tevékenység kitejtése ttjan:
- az-egyesilet célidval drintett teriletre vonathkozd tanuimanyok készilése;
4. nevelés és okiatas, kepessépfejlesztés, lsmeretteriesziés, az aldbbl tevékenyseégek
kifejrése Gtjan
- @ helyi fejlesziési terv eldkészitéséhen és végrehajtdsaban kozs’enauPodo személyzet
képzése;
- promiceios rendezvéiwel és vezetdképzds;

i5) az ngs‘uiet miikidésaher szitksdges feltételek biztosilasa, esetlegesen gazdasdpi vallalwozds
" tevékenyseg vépzeésével is.

Az Egyesilet vallatkozdsi tevékenységet végezhet, azonban gazdalkoddsa soran elért eredményet
nem osztja fel, hanem azt a létesitd okiratdban meghatdrozott tevékenységére forditja. Kézvetlen

politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partokio! figgetlen és azoknak anyagi tamogatast
nem nyuit.

Az Epvesillet olyan nyilvantariast kiteles vezetni, amelyhbol a veretd szerv doniésének tarialma,
iddponija és hatdlya, iiletve a dinidst tamogatok és ellenzOk szdmaranya megdliapithato.

Az Egyesitlet kbzhasznu szolgaltatdsaibol barki részestithet.

§
3.6
Az EGYESULET TAGIAL .

{1) Az Epvesiiletnek rendes tagjai lehetnek. A tag személyére a2 tgyesllet tagial €5 az Elndkség
javasiatot tehetnek. A felvételi eljirds a tagjelSit belépesi nyilathozatanak az EnGkseégher valo
eljuttatdsaval kezd6dik, ameiyhez csatolni sziikséges az Egyesiilet legaldbb két tagfanak irdsos
ajénidsat, A taglelvéiel koridtozdsmentes. A tagfelvétel soran figyelembe kell venni az egyesilet
mikoddsével kapesolatos vonatkozd jopszabilyokat. Az Egyesiilet tagséga legaldbb 20 f6bdl &),
amelyben az ifeti és a civil szféra seférdnként legaldbb 6 taggal képviselteti magat,

(2) Az Egyesiiletnek tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel
nem rendelkezd gazdasdgi tarsasag, aki egyetért az Egyesilet céljaival, elfogadja az alapszabalyy,
rendszeresen fizeti a tapdijat és felvételéhez a Kozgylilés egyszerd szOttbbséggel hozolt
hatdrozataval hozzéjarul, amely jogat az atruhdzhatje az Elndkségre.

{3) Az Egyesiiletnek természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi
tarsasag rendes tagjai lehetnek. A tagok felvételérdl a Kbzgylilés hatdroz.
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{4) A tagok felvéiele belépési nyilatkozat alapjan tbriénik. A tagokat az Elndkség nyilvantartdsba veszi
és a rendelkezésre 3lld adatokat az adatvédelmi szabdlvoknak megfeleifen Grai.

(5) A tag jogai: :
a) Az Egyesilet tagja az Egyesilet barmely tisziségére megvdlaszthatod, amennyiben nem esik a
jogszabalyban megfogalmazott korldtozasok hatdlya ala,
b} Részt vehet — személyesen vagy meghatalmazott Gtjan — az Egyesiilet KézgyGlésének munkéjaban,
egyéh (lésein, rendezvényein. Felszdlalhat, szavazati jogdval élhet. '
¢} Javasiatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet,
d) Igénybe veheti az Egyesillet szolgéltatdsait, élhet a tagsdgot megilletd kedvezményekkel.
- Alanyi fogon létogathat]a az Egyesiilet rendezvényeit '
- Kérvényezheti az Egyesiilet f{enntartdsdban m@kédd intézmény szolgdliatdsainak
kedvezmeényes igényhevéielét '
- A kizgylités dontése alapjdn az Egyesilet céljait szolgsls tovébhkepzesen részt vehet.
e} Jogosult betekinteni az Egvesiilet irataiba, azokrdl mdsolatot kérhet.

(6) A tag kiitelezettségei:

a) Az Egyesiilet céljainak megvalosztaséban valé aktiv kizremiikddés.

b} Az Egyesiilet alapszabélydnak rendelkezéseinek betartdsa.

c) A tagdij rendszeres befizetése,

d} Az Egyesiilet erkdicsi tdmogatdsa, a kiviilaliok tajékoztatasa annak feladatérdl, jetlegérdl.

8
4.5
TAGSAGI VISZONY MﬁGSZQNES

{1) A tagsdg megsziinésének esetei:
a) kilépés

b) tériés

c) kizérds

d) természetes személy haldla

e} jogi személy megsziinése

(2) A tag az Egyesiilethd! irdsbeli bejelentéssel barmikor kiléphet.

{3) A Kdzgyiiles hatadrozattal kizdrhatja azt a tagot, aki az Cgyesllet céijainak megvalositdsat
jelentdsen veszélyerieti, vapy azzal ellentétes magatartast tandsit. A kizardst a tagok 1/3-a, vagy az
Cindkség kezdeményezheti. A Kbzgylilés a megjelentek 2/3-0s 10bbséggel dnt a kizardsrol. A déintés
ellen fellebbezésnek helye nincs. Jogorvoslatra a szervezet székhelyén mikods Mepyel Birdsaghoz
lehet forduini.

{4} Az Elntkség hatdrozattal tOrbtheti a tagok sordbdl, azt aki a tagra vonatkozd alapszabdlyi
rendelkezéseknek nem felel meg, vagy a tagsagi dijjal irdsheli felszolitas ellenére, hdrom honapnal
tovabb hétralékban van. A torlést kimondd hatédrozat ellen 15 napon belil az Egyesiiet
Kozgylléséhez lehet fellebberzni. A fellebbezésnek halaszio hatdlya van. £z esetben tendkivili
kbzgylilést hiv 6ssze az elndik 30 napon belil,

§
5.% .
AZ EGYESULET SZERVEZETE ES AZ 6SSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

{1) Az Egyesiilet szervei:
- Kbzgyiilés
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- ElnGkség

- Elndk

- Alelnéhok

- Munkaszervezet vezetd (MSZV)

- Munkaszervezet (M5Z) : K
- Feligyeld bizotiség (FB)

{2} Az Egyesiilet Ugyintézését a Munkaszervezet ldtja el,

(3) Az Egyesiilet ligyintézé szervénak, feliigyel bizottsaginak tagja, illetbleg az Egyesiilet képviselbje
olyan magyar allampolgér, Magyarorszdgon letelepedett, illetGleg magyarorszégl tartozkodasi
engedéllyel nem magyar dllampolgdr iehet, aki nem &ll a koziigyek gyakorlasatdl eltiltas hatalya alatt.

{4) Az Egyesiilet vezetd szervének hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzdtartozdje, élettdrsa (tovabbiskban egyiiti: hozzatartozé) a hatdrozat alapjan
kitelezetiség vagy feleldsség aldl mentesill, vagy barmilyen mds eldnyben részestl, illeive a
megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Mem mindsil elénynek az Egyesiilet cél szerinti
juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkill igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve

az Egyesilet altal tagjanak, a tagségi iogviszony alapjan nydjtolt, letesitd okiratnak megfeleld cél
szerinti juitatas.
8

6.5
A rOzGyOLES

{1) Az Egyesiilet legf6bb szerve a Kbzgylés,

a) A Kizgyllés a tagok Osszessége.

b) A kozgylilés munkdéjat az 54/2011 (V1.10) VM rendeletben rogzitett eldirdsok és a vonatkozo egyéh
jogszabalyok, IH kézlemények, egyéh elGirasok szerint végai.

c} A Kozgylilés az Einckség tagjait az erre a célra dsszehivott jelolébizotiség vagy tagsdgi ajanldsét
kevetden, kbzvetlen valasztassal valasztja. A kbzgyiilés a jeltit személyeket — az Eindk és az elndlségi
tagok esetében a megjelentek egyszerd szOtobbsépével, a feliigyeld bizottsdg elndke és tagjoi
esetében pedig a megjelentek kétharmados t8bbségével — nyilt szavazasaval — vélasztje meg. Az
ElnBkség tagjainak megvédlasztdsanal figyelembe kell venni az 54/2011 (V1.10) VM rendeletien
foglaltakat. _

A tiszisdoviseldk valasztasardl, visszahivasard! hatérozatképtelenség miatt megismételt kbzgylilésen
is lehet érvényesen donteni. '

d) A tisztségviselok valasztdsa soran, amennyiben t6bb jeldlt keriil Allitdsra es kdzuilik egyik jeloh sem
szerzi meg a szikséges szavazati ardnyt, abban az eseiben a vdlaszidst meg kell isméteini. A
megismételt valasztas sordn mar kizdrélag a két legttbh szavazatot kapott jeliitre lehet szavazni és
ezen két jeldlt koziil, az keridl tisztségviseltként megvalasztasra, aki a szavazatok tdbb, mint felét
megszerezie,

{2)A Kozgylilés kizérdlagos hatdskérébe tartozik:

a) az alapszabaly elfogadasa, modositdsa

b) az 1698/2005/EK rendelet Altal atfogott Ill. és/vagy IV. tengelyes intézkedések végrehajidsa
érdekében, a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (tmutatdsdval Osszhangban elkészitett
Szervezeti és Mikidési Szabdlyzat (SZMSZ) elfogaddsa, modositésa;

¢) az Egyesiilet megsziinésének, vagy mds egyesiilettel egyesiilésének kimondasa;

d) tagdij mértékének megallapitsa az alapitas évében;

) az éves kbliségvetés meghatarozdsa és elfogadasa; -

f} az Einbkseégi éves beszamold elfogadasa;
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g) 1agfelvételi kérelmekkel kapcsolaios dbntések meghozatals;

Ih) a Felligyeld Bizottsag miikddési szabdlyzatanak és Ggyrendjének meghatdrozésa;

i} dontés minden olyan lgyben, amit a jogszabaly, az alapszabidly a Kozgy(lés hataskorébe utal, vagy
amelyet — a jogszabdly altal delegdlt feladat elldtdasdhoz kapcsolddd Gigyeket kivéve — az Elndkség a
Kizgylilés elé terjeszt; )

j} az Elndk, az Alelnbkok €5 az Elndkség, a Felligyeld Bizottsag megvélasztasa;

k) az Epyesilet dltal kidolgozott hosszi- és kizeptavi fejlesztési program és madositasainak
elfogaddsa

{3) A Kézgyiilés fenti hatdskirei kdzil az Elndkségre delegdija a kbvetkezdket:
- a 6.8{2) b} és g) pontban meghatarozott térgykrt.

{4] A Kozgyiilést legaldbb évente egy alkalornmal, vagy szitkség szerint kell Gsszehivni,

Kbzaviiiés tipusai;

a)Rendes Kﬁzgyﬂ!é‘s:

- Az Elnbkség javaslatdra az Elndk hivia dssze &5 az Elndk vezeti,

- A Kozgylilést irdsban kell dsszehivni, a tervezett napirend megjeltiésével, a tervezett idépont
el6tt legalabb 8 nappal. A Kdzgyiilés dsszehivasat 15 nappal el kell halasztani, ha a tagok
egyharmada irasban kéri.

b) Rendkivili KGzgyiilés:
Ossze kell hivni: N

- A tagok 50%-anak indokldssal ellterjesztett irasbeli javaslatara, melyet az Elndk részére kell
eljuttatni.

- Atdrvényességi feliigyeletet elldtd szerv irdsbeli kezdeményezésére.

- A Feliigyel§ Bizottsag Elnbkének kezdeményezésére,

- Az Elndle kezdeménvezésére bérmikor, ha az, Egyesiilet mikddése srempontiabol
halaszthatatlan iigyet érint, (sszehivdsdt az Elndk rendeli el. A rendkiviili kozgy(ilés faxon,
vagy e-mailben is dsszehivhatd.

(5) Hatdrozathépesség:

a) A Kozgylilés {rendes s rendkiviili) hatdrozathépes, ha a szabalyszer( értesités utdn az Lgyesiiet
tagjainak 50%-a és még 1 16 jelen van, azzal, hogy mindhdrom szféra {iizleti, civil, kéz) képviselieti
magat a Kbzgylilésen.

b} Hatdrozatképtelenség .

Hatdrozatképtelenség esetén az ismételten dsszehivott Kbzgyiilés, az eredeti meghivéban szerepld
napirend vonatkozdsdban, a mesgjeleniek szémara valo tekintet nélkiil hatdrozatképes. Ha a
kivzgyiilés hatarozetképtelen volt, nyolc napon bellil ~ akédr az eredet! kozgy(ilés napjan, az eredeti
kozgyGlést kdveid egy Graval késhbi iddponthan —~ lehet a megismételt kdzgyillést megtartani, erve a
tagok figyelmét a meghivdban eldzetesen fel kell hivni. Az eredet? kbzgyllésre szdld meghivéban a
megismételt kizgylés helyét és idépontjdt is kdzoini kell, Amennyiben a megismételt kdzgyiilés nem
az eredeti kozgylilés napidra kerGil Gsszehivdsra, ugy dsszehivdsara meghivot sziikséges kiildeni a
tagoknak az eredeti kbzgydilésre vonatkozo szabdlyok szerint.

(8) A szavazds tipusa: : )
A Kozgy(ilés minden napirendi pontként megjeldit kérdésben, igy az EInok megvalasitasa,
visszahivasa kérdésében is egyszerii tdbbséggel dont. Kivétel ez aldl a Felilgyeld Bizottsag
elntkének és tagjainak megvdlaszidsa és visszahivasa, mely kérdésekben — ide nem értve a 6.
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§ (1} bekezdesénelk d.) ponijdban hivatkozoit megismételt szavazast- a megjelentek 2/3-0s
tobbségéve! hozhato drvényes hatdrozatot.

{7) A szavazds modja:
- Minden esetben nyiit,

(8) Jegyzdldbnyv:

A Kbzgylilésrel jegyzdkonyvet kell késziteni. A jegyzékdnyvet a jegyz&kinywezetd, a levezets Elndk
és a K6zgylilés aital felhatalmazott két jelen levd tag irja ala. '

A jegyz6kinyv egy példdnyat minden Eindkségi tag 8 munkanapon belill megkapja.

{9} Nyilvantartdsok vezetése:
a) A Kozgylilés dontéseirdl vezetend nyilvdntartds tartalmazza:
- Adontés nyilvantartasi szémat (sorszam évente egytdl kezdddben/év ho,nap)
A diiniés tartalmat
- Adontés iddponijat
- A dontés hatdlyat
- Adontés elienzdk és tAmogatok szamast

b} A beszédmolék nyilvdntaridsa
- Az elndkségi és a feligyeld bizottsdgi beszdmoldk nyilvéntartdsa (E illeive F /
sorszam/év,hé,nap)

¢) Tagsagi nyllvantartas
- A nyilvantarias tartalmazza a tag nevét, sziletési adatait, lakcimét, személyi igazolvany
szamdt, telefonszaméat és egyéb elérhetdségeit. a tagsagi viszony keletkezésének és
megsziinésének datumat. Jogi személy, lletve jogi szemeélyiséggel nem rendelkez6 gazdasdgi
tarsasag eseién annak székhelyét, addszamat és képviselGjének nevet.

d) Tagdij nyilvantartasa
(10} Az Epyesiilet tisziségviselSinek {Elndkség, EIndk, Feligyeld Bizottsag tagjai) manddtumad évre
5761, A tisziségviseltk tevékenységitket eildthatjdl téritési dij nélkill, megbizas alapjen térités
ellendben, vagy munkaszerzGdéssel. A tisztségviseldk az  Egyesilet -érdekében folytatoit
tevékenységiik soran felmeriit kiadasaikkal Ssszefugaesben kiltségtéritesben részesiitheinet.

{11) A Kbzgy(iés (lései nyilvanosak.

{12) A Kbzgyilds dontései, az Elndikség és a felilgyeld bizottsdg dintései és beszamoldi barki szémara
megismerhetdek

- ar egyesilet miikodéséve! kapcsolatos iratokba az E£Indkkel toriénd egyezietést kévetden
barki betekinthet;

- az egyesiilet tagjai irdsban megkapjdk a kozgyiilés Gsszehivdsardl szlé eértesitbt, a
donteseket pedig a jegyz6kinyv tartalmazzs, melyek a titkdrsdgi iroddban munkaiddben
megtekinthetdlk;

- szobeli tajékoztatds kérhetd az Elnbkség tagjaitol;

- az egyesiilet honlapjdn olvashatdak.

(13) A Kézgyllés ~ amely az Egyesitlet legfébb dontéshozo szerve és a tagok Osszessége — tagsagan
bellt a civil és lzleti szféra ardnyénak legaldbb 60%-nak kell lennie az Egyesiilet miikddése sordn
végig.
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7§
s)

(1) Az Elndk & Kozgylilés altal a megjelent tegsdg egyszer( tobbségével, nyili szavazassal 6t év
idotartamra valasztoit vezet§ tisztségvisel§, aki az Egyesiilet szervezetének képviseletére dnailoan
jogosult vezetdje.

{2} Az Elndik az Egyesilletet ondllvan képvisell.

{3} Az EIndk jogai é5 kitelességei:
a) szervezi az Elntkség és a Kbzgy(ilés munkéjat;
b} 6sszehivia és vezeti az Elntkség Oléseit, vezeti a Kbzgylilést;
¢) intézkedik és dént a Kbzgyiilés, az EInGkség dltal hataskorébe utall dgyekben;
d) feliigyeli az Egyesiilet gdzdasagi Ugyeinek alakulasat;
&) teveékenyseégérél beszamol az Elndkség soron kivetkezd Gidsén,
t} Az Egyesiilet bankszamlaja felett az £indlk vagy az Alelndk, vag\,r a Munkaszervezet vezetd kiziil
barmely iét személy egyittesen jogosult rendelkezni,
g} felvildgositast, tdjékoztatdst ad az Egyesiilet tevekenységérél;
h) gondoskodik a kbzgylilés és elndkség hatdrozatainak vegrehajtasarol;
i) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet alal dtfogott lil. és/vagy IV. Tengelyes intézkedések
vegrehajtdsa érdekeében, a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesziési Hivatal dltal szabalyozott delegdit |
feladatok elldtasardl, mely hataskért az Eindkség és Kozgy(lés nem vonhat el.

- §) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet HI. és/vagy V. Tengelyes végrehajidsa érdekében, a
Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hlivatal dltal szabalyozott delegélt feladatok elldtasahoz
szlikséges tdmogatdsi és kifizetési kérelmek henyujtasardl;

k) az Egyesiilet Elnbke a kbzgylilési hatdrozatokat, valamint az elnoksega hatarpzatokat az
érintettekket kiteles postai Uton, igezothatd médon kizdini;

f) gondoskodik az Egyesillet milkGdése, szolgéltatdsai igénybevételének modja, beszamoldi az
egyesiilet honlapjén ilietfleg a székhelyen kihelyezeit hirdet6tablan vaid kozzé tételérdl.

- (4] Az Elndlk akadalyoztatasa esetén teljes hatdskirben az Aleinokok latjak el az Elndk feladatait.

{5} Az Elndk megallapodést kit az Egyesitlet altal nyujtott szoigaltatasok izénvbe ueteienek
feltételeir6l, harmadik személyekkel szerzbdést kit.

§
8.5
ALEENGK

(1) A Kozgyilés ket Alelntksdt valaszt. Az AleinGkdk az Elnék akadilyoztatdsa esetén annak
helyeitesei. Feladatukat az Eindk dltal meghatdrozotisk szerint latja el.

{2) Mindkét Alelndkdt 2 Kozgyiiles a megjelent tagsag egyszer( tibbségével, nyllt szavazassat &1 éves
id&tartamra valasztja sordbol.

(3) Az AlelnBkok jogai és kitelességei: -
- az Eindk akaddlyoztatdsa esetén teljes hataskdrben helvettesnthetik az Elndkdt, 3 honapot
meghaladd akadélyoztatasa esetén a helyettesitéshez a Kozgy(ilés hozzdjdruldsa szikséges.
- intézkednek és diintenek a Kbzgylilés az Elnbkség dltal hatdskirébe utalt Ggyekben;
- Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Elndk vagy bdrmelyik Aleindk, vagy a Munkaszervezet
vezetd kiziil barmely két személy egylittesen jogosult rendetkezni.
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§
9.5 .
AZ ELNOKSEG

{1) Az Elndkség az Egyesilet kbzgyiilése altal jelen alapszabaly szerint megvalasztott szemelyekbdi
allé dbntésiozd szerve, mely legalabb 7 f6b61 dll. Minden szférabd! legaldbb 1 tag vélasziandd az
Eintkségbe Ugy, hogy tagsdgan belul a civil és az Uleti szféra egylttes ardnya legalébb 60% legyen.
Az elntksegi tagjeldlieket a tagok javasoljak.

A jeliltek kozil a Kozgy(ilés 5 éves idGtartamra, nyilt szavazdssal, egyszer(i s26tobbséggel vélasztja az
ElnBkdt, tovdbba az Elndkség tagjait, az Alelndkoket. Amennyiben valamely jeldlt nem keril
megvalasztdsra, az érintett szférdba tartozo tagbdil lehet 4f jeltitet dliitani.

{2) Az Elndkség sajat Ugyrendje szerint mikadik, de legalabb havonta egy alkalommal {lésezik. Az
Flngkség Osszehivasara, az ilések dokumentalasaia, a Kdzgyilésre vonatkozo rendelkezések
rdnyadok,

{3} Az Elnbkség feladatai és jogkdrei:

Az Eindkség hataskirébe tartozik a Kbzgylilés dlial hatdskdrébe utalt feladatok elistasa, valamint a

Kozgylilés Bsszehivasat nem igenyld egyéb dontési jogkortk:
a) képviselGt delegdlhat agyé szervezetekbe;
b} Munkaszervezet vezetéséért felelds Munkaszervezet vezetd kivdlasztdsa, amennyiben az
Irdnyitd Hatdség, vagy az dgazatér: felelds miniszter rendeletével vagy egyéb jogszabaly alapjan a
Munkaszervezet Egyesiileten beliil t6rténd létrehozasét nem teszi kdtelezdvé, hanem megengedi
kitlsé gesztor szefvezet bevondsadt a munkaszerverzeti feladatok eflatdsdra, gy dintés ezen
szervezet - lehetdség szerint elstdlegesen az Eger Vidék Kincsel Monprofit Korldtolt Feleldssepu
Térsasag — kivalasztdsardl, megbizasérol.
¢} dint két kbzeyiles kdzotil idBszakban, az Egyesiilet lgyeiben, kivéve azokat a targylforoket
amelyeket az alapszabély, vagy jogszabdly a Kozgyulés kizardlagos hatdskorébe vagy mas
személy, egység hatéskdrébe utal, '

de kilbndsen:
d} javaitaiot tesz a tag személyére
e) hatdroz {ag tirlése tgyében;
f) elkésziti az éves heszdmolot, kdzhasznisagi jelentést;
g) Elkésziti a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott Il és/vagy IV. Tengelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal dtmutatasaval Osszhangban
elkésriiett Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatot (SZMSZ), javastatot tesz annak modositasara.
h} minden olyan feladat melyet az UMVP Irdnyité Hatdsdga a Dontéshozo Testiilet hataskérébe
utal;
1) a palvazatok tadmogatasi rangsordnak megéllapitdsa; .
j) Helyi Birdld Bizottsagi feladatokat is elldthat, amennyiben azt a vonatkozo eldirdsok lehetdve
teszik;

{4} Matdrozatképesség:

Az Elndkség hatdrozatképes, ha a szabalyszer(l értesités utdn az eintkségi tagok legalabb 50%-a és
még 1 elndkségi tag jelen van. Minden einbkségi tagot egy szavazat illet meg. Az elndkség Dléseire
tandcskozasi joggal meg kell hivni a Felligyeld Bizottség ElnBkét.

{5) A szavazés tipusa:
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Az Elndlkség az elébe vitt kérdésekben egyszer(i tibbséggel dont. Szavezategyenldsép esetén a
hatérozati javasiatot el nem fogadotinak kell tekinteni.

{6} A szavazds modja:
A szavazas moédja minden esetben nyilt.

{7} Az Elnglség ilései nyilvénosak.

{8) Az EinBkség tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk. 685.8 b) pontjdban meghatdrozoit kozeli
hozzdtartozoi.

(9) Az Elndkség tagfaira vonatkozd Osszeférhetetlenségi eldirdsokat az alapszabdly az aldbbiak szerint
szabdlyozza:

a) A vezei§ szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kizeli
hozzétartozoja [Ptk. 685. § b} pont], élettdrsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzdtartozd) a hatarozat
alapjan

ua} kotelezetiség vagy feleldsség ald! menteslil, vagy

ab) barmilyen mas elGnyben részesill, iletve a megkdtend§ jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil eléinynek a kizhasznd szervezet cél szerinti juttatdsal keretében a barki altal
meghités nélkiil igénybe vehetd nem peénzbeli szolgdliatds, illetve a térsadalmi szervezet 3dltal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyojtott, létesitd okiratnalk megfeleld cél szerinti juttatas.
{b} Mem lehet a felilgyeld szerv elndike vagy tagja, illetve kényvvizsgdldja az a személy, aki

ha} a vezet szerv elndke vagy tagja,

bh) a kdzhasznl szervezettel a megbizatdsan kivilli méds tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban &ll, ha jogszabély masképp
nem rendelkezik, _

be) a kizhaszn( szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki altal megkdtés nélkil
igénybe vehet8 nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a tdrsadalmi szervezet dltal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nydjtott, l1étesits okiratnak megleleld cél szerinti jutiatést -, illetve

bd) az ba}-be) pontban meghatérozott személyek hozzatartozéja.
¢} A kbzhasznl szervezet megszlintét kbvetd két évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet verzet§
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kozhasznl szervezeind! t5lidtt be - annak megsziiniét
megel6zf két évbén legaldbb egy évig - vezetd tisziséget, amely az adozas rendjérdl széio ton:eny
szerinti kbztartozasdl nem egyenlitetie ki,
d) A vezetd tiszisegviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kizhasznd
szervezetet eldzetesen tdjékoziatni arrgl, hogy ilyen tisziséget egyidejlleg mas kizhasznt
szervezeinél is betdlt.

Jelen pont alkelmazasaban felells szemeély, aki a szervezet létesitd oldrataban és belsd
szabalyzataiban vezet§ tisztségviseldként megjeldlt vagy egyébként érdemi doniési jogkérrel
rendelkezd személy, valamint az a szemely, aki a létesit§ okirat fethatalmazasa, a szervezet legfGbb
szervének hatdrozate vagy szerzodes alapjan a szervezet képviseletére vagy bankszamidje feletti
rendelkezésre jogosult,

lelen pont alkalmazasaban cél szerinti juttatds a tarsadalmi szervezet dltal cél szerinti tevékenysége
keretében nydjiott pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgdltatds.

§
10.5
. FELOGYELD BIZOTTSAG

{1} A Kbzgylilés az Egyesiilet mikodésének és gazddlkodasdnak ellenfriése céljabol FeliigyelS
Bizottsagot hoz létre.
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(2) A Feliigyeld Bizottsdg csak a Kbzpyiiidsnek aldrendelt testiilet.

(3} & Feliigyeld Bizotisdg 3 tagu, az EInOkdt és a 2 tagot a Kbzgylilés valasitja a megjelent tagsag
|étszamdhoz viszonyitott 2/3 tobbségge!, nyilt szavazdssal, kbzveilen vilasztassal, 5 éves iddtartamra.
Felligyeld Bizottsagi tagsdgot killsd személy is betdltheti,

(4] A Feliigyeld Bizottsag a Kbzgylilésen beszamol tevékenységérol.

{5) A Felligyeld Bizotisag tagjai az Egyesiilet vezetéséhen (Vezetdseg, Eindkség, Elndk) nem veheinek
részt, nem lehetnek az Egyesiiiet munkavalialdi.

{6} A Feliigyeld Bizotisdg a mitkddését a sajat maga dlal elfogadott Mkidési Szabalyzat és lgyrend
alapjan véga.
a) A Feliigyeld Bizotisag iiléseit szilkség szerint, de legalabb évente egyszer tartja.
b} A Feliigyelé Bizottsdg (léseit a Bizotisdg Eindke hivia dssze, a KOrgylilés Osszehivasira
vonatkozo eljdras szerint. ' '
¢} Az lilés hatarozatképes, ha azon a Bizotisdgt tagok 2/3-a Jelen van.
d) A Felligyeld Bizotisdg dontéseil, hatdrozatait nyilt szavazdssal, egyszerif szotobbséggel hozza.
Szavazategyenl@iség esetén a hatarozati javaslatot el nem fogadottnak kell tekinteni.
e} A Feligyeld Bizotisag iléseird! jegyzOkonyy készil. A jegyzkbnyvet a jegyzbkdnyvvezetd, a
Felilgyelt Bizotisag Elnbke és egy felkért jelen levd Bizotisagi tag irja ald. A jegyzSkdnyv egy
példanyat minden Bizottsagi tag és EIndkségi tag 15 munkanapon beldil megkapja.
{} A Feliigyeld Bizottsdg tagjai az Egyesiilet kiinyveibe, irataiba barmikor betekinthetnek, ezekrdl
masolatot készithetnek, az Egyesiilet dolgozéitol felvilagositast kérhetnek,

(7) A FelligyeiG Bizottsdg feladata: _
a) az Egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata és véleményezése
b) a tarsadalmi szervezetek gazdalkoddsdra vonatkozo jogszebalyok és egyéh kitelezd eldirasok
betartdsanal ellendrzése;
c) tagdijak befizetesének ellendrzése;
¢) az éves mérleg fellivizsgéiata;
&) a gazddlkodds célszerliségének, szabdlyszeriiségenel, az eldivdnyzott bevételek és kiadasok
{eljesitésének évenkénti vizsgalats;
f} a bizonyiati fegyelem betartdsanak ellendrzese;
¢) az egyesiileti vagyon megdvasa érdekében szikséges intézkedések megiételének ellendrzése;
h) a miikdésével kapcsolatos részletes szabdlyokat & sajat maga dltal elfogadott Mikddési
Szabalyzat és Ugyrend elkészitése

(8) Nem lehet a felligyeld szerv elnbke vagy tagja, illetve kényvvizsgaloja az a személy, aki

a) a vezetd szerv elnbke vagy tagja, _

b) a kizhasznil szervezettel a megbizatasan kivilli més tevékenység kifejiésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp
nem rendetkezik, ' '

¢) a kiizhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesill - kivéve a barki ltal megkdtes néliil
igénybe vehet§ nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a térsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagl
jogviszony alapjan nydjtott, |étesits okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast -, ilfetve

d} az a)-¢) pontban meghatdrozott személyek hozzatariozdja.

L]

MURNKASIERVEZET, M
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(1) A Munkaszervezet az Egyesilet ligyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesilet tevékenységet
segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, 1etszama az Egyesillet tevékenységeihez igazodden
valtozhat, amely a Szervezeti és WOkOdési Szabdlyzatban (SZMSZ) keril meghatdrozdsra.
Amennyiben ez irényitd Haiosag, vagy az agazatért felelos miniszter rendeletével vagy egyéb
jogszabaly alapjdn a Munkaszervezet Egyesileten belil] t6rténd létrehozisat nem teszi kitelezove,
hanem megengedi killsG geszior szervezet bevonasat a munkaszervezeti feladatok ellitasara, Gpy az
Elndkség jogosult dinteni ezen szervezet ~ lehetGség szerint elsGdiegesen az Eger Vidék Kincsei
Nonprofit Korldtolt Fetelfsségli Tarsasdg ~ kivalasztdsardl, meghizasarol,

(2} A Munkaszerveret munkdjdt & hivatal vezetSjeként a Munkaszervezel vezets irdnyitis, A
Munkaszervezet vezetd kivalasztdsardl az Elntkség gondoskodil. A Munkaszervezet vezet6i tisztsége
az Egyesiilet tagja Netve killsd személy is efléthatja.

{31 A Munkaszerverset dolgozoi tevékenységitket munkaviszony keretében latjs . A munkaliatoi
jopkdrt a Munkaszervezet vezetd gyakorolja. :

{4} A Munkaszerverzet vezetG:
a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérdl;
b} zvakorolie 2 munkéditatol jopohkat a2 Munhaszerverzet dolgozai venatkczéséban
¢) eljdr és dint a Kdzgylleés és ar Elndkidg éltal hatdskdrébe uiall ligyekben;
d) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetesérdl;
e} gondoskodik a 16%8/2005/EK rendelet altal atfogott Wi ésfvagy IV. Tengelyes iniezkedések
végrehajtasa érdelidben, a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztesi Hivatal Gtmutatasaval dsszhangban
az Egyesilet Srerverzet] és Milkiddési Szabalyzaténak {S2MSZ) elkészitésérdl, javaslatol tesz annak
modositasdra.
f) Az Egyesiilet bankszémlaja felett az Elntk vagy az Alelnskok vagy a Munkaszerverzet vezetd
kbzul, barmely ket személy egyiitiesen jogosult rendelkezni.
g) meghalarozza az Egyesiilet Kbzgyilése dltal 3 Munkaszervezet részére meglwiarozolt
kbkisépvetési kerethdi a Munkaszerverzet sajat koilsépvetdsét.

{51 Az Egvesiilet a kozponti rendelet alapjdn benyijiott kérelmek értékeléséhez, az értélaigs és
diiniés elbkeészités érdekében vépzendd feladatokat nem szerverheti ki. Az Egyesitlet gazdasdpi {pl.:
Gnyvales, kbnyvvizsgalat), jogi tevékenységéhes az Egyesitlettel szerzédéses kapcsolatban levd kilisd
szervezetehet, szakeridket vehet igdnybe.

§

12.5 -
A2 EGYESULET GAZDALKODASA

{1}Az Egyesiilet éves kiltségvetdsi terv szevint gaidélkodik.

{2} Az Egyesiilet indUlaskori vagyona 43.000,- Ft melyet a tagok készpénzben bocsdtanak az Egyesiilet
rendelkezésére.
Az Egyesiilet tagjai 500, Ft/év dsszegli tagdijat kotelesek fizetni az alakulas évében. Az fgyesiilet
megalakulasdhoz szitkséges 43.000,- Ft Gsszeget az egyesiilet tagjai vallaljak megfizetni meg az
alakulas évében.

{3} Az Fgyesiilet bavételei:

2] tagdijak;

b} egyéb forrasok {tagok, pértold tagok adoményai, alapitvanyok tdmogatdsai, tdmogatok befizetése,
sth.)
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c) Hﬁzﬁsségi,'nemzeti vagy dnkorményzati tamogatdsok;

{4) Az Cgyesiilet kiaddsai:
ajintézmeny fenntaridsi;
b} hivatali adminisztracios;
¢} mikddeési;
d} javitdsi, karbantartdsi, felujitasi, beruhazasi;
e} eszkéizbeszerzési, hérleti dij, tagdij;
f} munkabeér, megbizasi-vallalkozdi dijak és kozterheik;
g) tiszteletdijak;
h} kiltségtérites;

{5) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel, A tagok a tapdij megfizetésén tal az Egyesiilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(6) A tagdii mértékét az Elndkseg allapitja meg.
{7} Az Egvesiilet a vapyondaval Bndlldan gazdalkodik.

{8) Az Egvesilef vagyondval tértend gazdatkodas, a vagyon felhasznalésarcl vald dontés a Kozgylilés
dftal meghatarozott keretek kozott az Elndkség hataskirébe tartozik.

(9) Az Egyesliet a gazdélkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen Alapszabalyban
meghatarozoii tevékenységére kell forditania.

(10) Az Egyesiilet, mint a térsadalmi szervezet tevékenységél a nyilvantariasba vételérdl szdlod
hatdrozat jogerdre emelkedése napjan kezdheti meg. '

{11) A tagdij sszegéy, befizetésének maddjat az Elnckség hatdrozza meg az alakulds évében fizetendd
tagdi] kivételével. A tagok tegdij-befizetéseirSl az Eindkseg a tagnyilvantartdshoz kapcsolodd
nyilvantartast vezet.

{12} Az Egvesiilet befekietési tevékenységet nem végez, gy befelkictési szabdlyzat-keszitési
kiteiezettsége nincsen.

(13} Az Egvesiilet az allamhdztartas alrendszereitl — normativ tdmogatas kivételevel — csak irdshel
szerzGdds alapidn részesihet tdmogatasban. A szerGdésben meg kell hatdrozni a t@mogatdssal vald
elszamolas feltételeit és modjét. Az igénybe vehetd tdmogatasi lehetdségeket, azok mértekét és
feltételeit az Egyesiilel honlapidn, illetGleg az Egyesiet székhelyén taldthatd hirdetStédblan
ayilvanossagra kell hoznia, :

(14) Az Egyesilet, mint Kbzhasznd Szervezet dltal nyujtott cél szerinti juttatdsok bdrki dital
megismerheték az egyestlet honlapjan, iletdleg az Egyesiilet székhelyén 1aldlhatd hirdetotablan.
{15) Az Egyestilet véltot, iletve mds hitelviszonyt megtestesitd ért¢kpapirt nem bocsathat ki.

{16) Az Egyesiilet vallalkozdsanak fejlesztéséhez kizhasznt tevékenységét veszélyeztetd mérték(
hitelt nem vehet fel, az dlamhaztarias alrendszereitdl kapott tdmogatést hitel fedezetédl, illetve hitel
torlesziésére nem hasznalhatja fel,

EGER VIDEK KINCSE EGYESULET



15

(17) Az Egyesiiletre irdnyadd beszdmoldsi és nyilvantartdsi szabdlyokra az 1997. évi CLVI, tBrvény 18-
20. §-ai az iranyadok. Az Egyesilet koteles az éves beszamold jovihagydsdval egyidejiileg
kéizhasznusagi jelentést késziteni.

Az Egyesiilet éves beszamoldjanak jovdhagydsa a kozhaszntsdgi jelentes elfogadasdval egyidejlileg,
legkéstbb a targyévet kbvets év majus 31. napjdig thriénik.

Az Egyesillet éves beszadmoldjat és a kbzhasznussg jelentést a Kozgydlés hagyja jova, fogadja el. Az
éves beszamolét és a kbzhasznisagi jelentést az Elnbkség készitl el és terjeszti a Kbzgylilés elé, amely
egyszerli 10bbséggel, nyilt szavazdssal dont azok -elfogaddss, jovéhagydsa térgydban. Az éves
beszamold illetve a kozhasznlségi jelentés elfogadésa soran egyebekben, az Alapszabalyban
foglaitakat kell atkalmazni.

{18) Az Egyesiletet a tagok elsGdlegesen nem gazdasdgi tevékenység céljara alapitottak, és az
Egyesiilet gazdasagi véllalkozdsi tevékenységet kizdrdlag masodlagos jelleggel, kézhaszn céljainak
elérését elfsegitendd és kizhaszni tevékenységét nem veszélyeztett modon folytathat.

Az Egyesilet Elndkseégének tagjai, illetve a Felligyels Bizotisdgdnak tagjal tiszteletdijra jogosultek,
amelynek legmagasabb Osszege a mindenkori hatdlyos, az Egyesiilet 1698/2005/EK. rendelet altal
atfogott HI. és/vagy V. Tengelyes intézkedések végrehajtdsa érdekében kibocsatott, az Egyesilet
tamopatdsdra, finanszirozdsdra vonathozé rendeletben meghatdrozott legmagasabb Bsszeggel
egyenld. Mind az Eindkség, mind a Felligyel6 Bizottsdg tagjai abban az eselben jogosultak
fiszteletdijra, amennyiben az Egyesitlet az UMVP Irdnyité Hatdséga dltal elSirt UMVP li1.-IV. miikodési
keretnek, tovdbbé a vonatkozo finanszirozasi rendeleteknek, eldirdsoknak megfelelen elkészitett
kéltsegvetése a Munkaszervezet mikodietésének koltségein feliil a tiszieletdijak kifizetését lehetdvé
teszi és az Egyesiilet dltal eldlegezett tiszieletdijak eiszdmoldsénak jogszabalyi ehetGsége fennali,
vagy az Egyesiilet villalkozasi tevékenysége arra forrist, fedezetet biztosit és a tiszteletdijak Bsszegét
az Egyesiilet barmilyen forrasbdl elélegezni tudja.

{19)Az Egyesiilet mitkbdése felett az ligyészség gyakorol tdrvényességi feligyeletet.

§ .

1386
EGYER RENDELKEZESEY

{1) Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partokidl fliggetlen, azoknak anyagi
tamogatast nem nydjt.

{2) Az Egyesiilet a tevékenységének, gazdalkoddsdnak legfontosabb adatait az Egyesiilet honlapjan -
www.egervidekkincsei.hu — illetfleg székhelyén kihelyezett hirdetétablajan nyilvanossagra hozza.

(3} Az Egyesiilet a Heves Megyei Birdsag nyilvantariasba vételével jon 1étre.

§

i4.5
AZ EGYESULET KEPVISELETERE JOGOSULTAK

{1)Az Egyesillet képviseletére az Elndk é5 az Aleindkdk jogosultak, @ (2} bekezdéshen foglaliak
kivételével. :
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{2)Az Egyestlet hankszamldia felett az Eindk vapy az Alelnbkdk vagy a Munkaszervezet vezetd kbziil
barmely kéi személy egyilttesen Jogosult rendefkezni.

{1} A mikddés és gazddlkodds itt nem szabdlyozott kérdésalt az Egvesiilet Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzata tartalmazza, amely nem lehet ellentétes jogszabslival és az Alapszabalival,

{2} Az Egyeasiilet megsuiinik:
a) feloszldsdnak a Kdzgy(ids dltal 1Hrténd kimonddsaval;
b} mids egyesiilettel valb egyesiilésse! a Kbrgy(ilés 2/3-0s dintése szerint;
¢l 2 birdsdg sitall felosziatdssal és megsziintetésének mepallapitésival;

{3) Megszlinds esetén vapyondrdl a K8zgylilds rendelkezik. A megsziinéssel kapcsolatosan az Elndisép

Jar e, Vagyonil & hitelezél és a kitelezeitsépel kieléplidse widna, csak 2 hasonid célok grdekehen

tevékenyhedd egyesiiet vagy alapitvany javéra lehet felhaszndlnl. A vagyon felhaszndlasinak modjat
nyilvdnossdpra kell hozni.

{4} Hatdlybalépes a hejepyrl véarése jogertre emelkadését kvetden,

¥elt Malkldron, 2011. szeptember 15, napién
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