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PREAMBULUM

Az Eger Vidék Kincsei Egyesiilet feladata az Eszak-magyarorszagi régio felzarkdztatasanak elGsegitése az
Eurdpai Unios fejlettséghez, kiemelten az Egyesiletet létrehozd Helyi Kozosséget alkotd térség
dnkormanyzatainak, vallalkozasainak és civil szervezeteinek fejlesztése.

Eger vidéke és az Eszak-magyarorszagi régi6, kiemelten az Egyesiiletet létrehozd Helyi Kézdsséget alkotd
telepllések értékeinek, hagyomanyainak védelme, telepliléseinek fejlesztése és a gazdasagi élet élénkitésének
szervezése.

A térségben térténd eléremutatd valtozasok tdmogatésa a gazdalkodasi tevékenységek nem mezdgazdasagi
tevékenységek felé torténd diverzifikdlasa és a nem mezdgazdasagi agazatok fejlesztése, (ezzel nem teljes
mértékben kizarva a mezdgazdasagi jellegl fejlesztéseket, foként a helyi termékek termékpdlydjanak
kialakitdsa terén) a foglalkoztatds elGsegitése, az alapszolgaltatasok javitdsa, beleértve az informacids és
kommunikacids technoldgidkhoz vald helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket vonzdbba tévd beruhdzésok
végrehajtasa révén a gazdasagi €s tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatd tendenciak
visszaforditasa érdekében.

Az Eger Vidék Kincsei Egyesllet az 54/2011 (VI.10) VM rendelet rendelkezéseinek megfelelden, annak
szellemében jGtt létre.

1.§
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A jelen alapszabalyt elfogadd tagok a Polgarn Torvénykonyv (1959. évi IV, tv)), az egyesilési jogrol szold
térvény (1989. évi 1L tv)), a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasanak (gyviteli szabalyairdl szolo IM rendelet
(6/1989. IM rendelet) és az 54/2011. (VL.10.) VM rendelet rendelkezései szerint egyesiiletet hoztak létre a jelen
alapszabélyban meghatérozott célra.

2012, januér elsején hatdlyat vesztette a kdzhaszn( szervezetekrdl szolg 1997, évi CLVI tv. , a Nemazeti Civil
Alapprogramrol széld 2003, évi L. tv. , a Nemzeti Civil Alapprogramrd! szold 2003, évi L. tv. Végrehajtasardl
szl 160/2003. (X. 7.) Korm. Rendelet , Ectv. 2012, junius 30-an hatélyba |ép6 rendelkezések (13, §. (2) és (3)
bekezdése, valamint a 14. §.) és az egyesllési jogrol szold 1989. évi 1L tv., amely a tarsadalmi szervezetekre
vonatkozé alapvetd szabélyokat hatdrozta meg. Az egyesiilési jogrol szold torvény helyett 2012-t61 elsdsorban
hérom kil&n torvényt vesz figyelembe az egyesilet, amelyek a kévetkezdk:
< 2011, évi CLXXV. térvény az egyesllési jogrdl, a kdzhasznl jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mikodésérsl és tmogatasardl (Civil tv.)
2011, évi CLXXXI. tOrvény a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel Gsszefliggé eljardsi
szabalyokrdl
+ 1959, évi IV, torveny a Polgari torvénykonyvrél (61-64. §)

(1) Az Egyesiilet neve: Eger Vidék Kincsei Egyesiilet
{2) Az Egyesiilet székhealye: 3300 Eger, Mocsary Lajos u.l.
(3) Az Egyesiilet m(ik&dési teriilete: Magyar K&ztarsasag

(4) Az Egyesilet jogallasa: 6nallo jogi személy

(5) Az Egvesiilet kdzhaszn(sagi fokozata:  kdzhaszni

(6) Az EgvesGlet képviseletére jogosult: Farkas Sandor, elnék
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(7) Az Egyesiilet tevékenységét a Magyar Kéztarsasag teriiletén végzi, az Alkotmany keretei kdzott.

{8) Az Egyesilet jogi személy,

2.
AZ EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGEI

Az Egyesilet célja:

(1) Az Eger Vidék Kincsei Egyesiilet elsddleges feladata az Eszak-magyarorszagi régié felzérkoztatasanak eldsegitése az
Eurépai Unids fejlettséghez, kiemelten az Egyesiletet |étrehozd Helyi Kozésséget alkotd térség dnkorményzatainak,
véllalkozasainak és civil szervezeteinek a fejlesztése.

Eger vidéke és az Eszak-magyarorszagi régio, kiemelten az Egyesiiletet létrehozd Helyi Kézdsséget alkoté telepiilések
értékeinek, hagyoméanyainak védelme, telepiiléseinek fejlesztése és a gazdasagi élet &lénkitésének szervezése.

A térségben torténd eldremutatd valtozasok tdmogatasa a gazdalkoddsi tevékenységek nem mezbgazdasagi
tevékenységek felé térténd diverzifikalasa és a nem mezdgazdasagi dgazatok fejlesztése, (ezzel nem teljes mértékben
kizarva a mezbgazdasagi jellegli fejlesztéseket, fOként helyi termékek termékpalydjanak kialakitdsa terén) a
foglalkoztatas elGsegitése, az alapszolgaltatasok javitasa, beleértve az informaciés és kommunikacids technoldgidkhoz
valo helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket vonzéhba tévd beruhazasok végrehajtdsa révén a gazdasagi és tarsadaimi
visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatd tendencidk visszaforditasa érdekében.

Vidéki gazdasagra vonatkozé egyéb, helyi kezdeményezésen alapul6 intézkedések bevezetése.
(2) A célok megvaldsitasa érdekében az Egyesilet fontosabb tevékenységei:

A 6/1989 IM rendelet 4 szamu mellékletének
1. pontja szerinti kulturélis tevekenység
4. pontja szerinti oktatasi tevékenység
10. pontja szerinii telepiilésfejlesztési tevékenység
15. pontja szerinti egyéb tevékenység:

Az egyestilet dltal végzendd Kapcsolédé kdzfeladat megnevezése Kozfeladatot eldird jogszabaly
kézhaszni tevékenység, a
kapcsolddd kbzfeladat és az ezt
el6ird jogszabaly megjelélésével:
Kézhasznii tevékenység

megnevezése

nevelés és okiatas, Felndtt oktatds, dvodai ellatés 2011 évi CDOXXIX, tv. 13. & (1) bek.
képességfejlesztés, és 23.8.(5) bek.

ismeretterjesztés
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kulturalis tevékenység

Kozdsségi kulturdlis hagyomanyok, ériékek
apolasanak/ mivelddésre szervezddd
kozdsségek tevekenységének/ a lakossag
életmddja javitdsat szolgald kulturdlis célok
megvalositasanak tmogatasa;
dnszervezddések tamogatasa, a mOvészi
alkoté munka feltételeinek javitasa

2011. évi CLXXXIX. tv. 13. & (1) bek.
1991, évi XX, tv. 121.%. a-b.

természetvédelem, dllatvédelem

A természetvédelmi kultlra fejlesztése, a
természet védelmével kapcsolatos ismeretek
oktatasa

1996, évi LI tv. 6428, (1) bek.
1991, évi XX tv. 218,
2011. évi CLXXXIX. tv. 23. §. (4) bek.

kdrnyezetvédelem

Helyi kdrnyezet- és
természetvédelem,vizgazdalkodas,
vizkaretharitds, ivévizellatas,
szennyvizelvezetés, -kezelés és —
artalmatlanitas (csatornaszolgaltatds);
hulladékgazdalkodés

2011. évi CXXXIX. 1v. 13. &. (1) bek.

gyermek- és ifjisdgvédelem,
gyermek- és ifjisagi
érdekképviselet

Gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatasok/ellatasok

2011, évi CLXXXIX. tv. 13. §, (1) bek,
és 23.5. (5) bek.

hatranyos helyzet(
csoportok tarsadalmi
esélyegyenldségének elbsegitése

Hajléktalanna valt személyek
ellatasa és rehabilitacioja, megeldzés
biztositasa

2011. évi CLXXXIX.
tv. 13. §. (1) bek. és 235. (4-5) bek.

ember és allampolgari jogok
védelme

Jogvédelmi feladatok: gyermekek jogai, a
jovd nemzedékek érdekel, nemzetiségek
jogai, leginkabb veszélyeztetett tarsadalmi
csoportok jogai

2011 éviCXLtv. 2.8.a, b, ¢, d.

a magyarorszagi nemzeti és etnikai
kisebbségekkel, valamint a hataron
tali magyarsaggal kapcsolatos
tevékenység

Nemzetiségi feladatokat ellaté/mas szervitdl
atvett intézmény fenntartasa,
érdekképviselet/esélyegyenldség; kulturalis
autondmia megerdsitésére dnszervezddés
szervezésének/miikodtetésének tamogatasa;
nemzetiségi kdzdsséghez kdtddd kulturalis
javak megbrzése,

2011. évi CEXXIX. tv. 115.5. a-i, és
163.5. (1) bek.

sport

Az egészséges életmdd és a szabadiddsport
gyakorlasa feltételeinek megteremtése;
sportfinanszirozas; a gyermek- és ifjlisagi
sport, a hatranyos helyzet( tarsadalmi
csoportok, valamint a fogyatékosok
sportjanak tdmogatésa

2004, évil tv. 49.8. c-¢, és a 2011,
évi CLXXKIX. tv. 13. 8. (1) bek. és
23.5.(5) bek.

kozrend, kozlekedéshiztonsag,
ankéntes t0zoltas, mentes,
katasztrofa-elharitas

Telepllésiizemelteiés (kdztemetdk
kialakitasa es fenntartasa, a kbzvilagitasrol
valé gondoskodas, a helyi kézutak és
tartozékainak kialakitasa és fenntartasa,
kézparkok és egyéb katasztréfavédelem,
helyi kdzfoglalkoztatas; helyi kézdsségi
kizlekedés biztositasa

2011, évi CLXXXIX. tv. 13. 8. (1) bek.
2011. évi CXXVILL tv. 2.5. (1) bek.

fogyasziovédelem

Fogyasztovédelmi oktatas

1997. évi CLV 17.8. {2) bek. és
45.8.(1) bek.

rehabilitacids foglatkoztatas

A jogyatékos személyek rehabilitacigjanak
megvalGsulasa érdekében nyljtott
szolgéaltatasok: rehabilitacids program,
segédeszkdz/ segédeszkdz-ellatas fejlesztés,

1998. évi XXVL tv. 218, a-g
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a szolgaltatast nyljto szervezetekkel ész az
altaluk nydjtott rehabilitacios
szolgéltatasokkal kapcsolatos adatok,
informacidk gyujtése a

fogyatékos személyek, csatadtagjaik, segitoik
tajékoztatasa érdekében

munkaerépiacon hatranyos
helyzet( rétegek képzésének,
foglatkoztatésanak elGsegitése -
ideértve a munkaerd-kolcsénzést is
- és a kapcsolodd szolgaltatasok

FelnGtiképzési tevékenység: meghatarozott
jogalanyak e térvénynek megfeleld, sajat
képzési programja alapjan megvaldsulo
iskolarendszeren kivlli olyan képzése, amely
célja szerint meghatérozott képzettség
megszerzésére, kompetencia elsajatitdsara
iranyulo ltaldnos, nyelvi vagy szakmai
képzés; a felnbttképzéshez kapcsolodd
szolgaltatas

2001. évi CI. tv. 3.5.(2) bek. a-b

kézhasznl szervezetek szamara
biztositott - csak kdzhaszn(
szervezetek altal igénybe vehetd -
szolgaltatasok

Tamogatja a lakossag Gnszervez6dd
kdzosségeit, erdsiti a telepiilés dnfenntartd
képességét

2011, évi CLXXXIX, tv. 6. §. a-b.

ar- és belvizvédelem ellatasahoz
kapcsolado tevékenység

A katasztrofakra torténd felkésziilés, a
katasztrdfak elleni védekezés ésa
helyreallitas, Gjjaépités feladataiban,
valamint a polgéri védelmi szervezetek
tevékenységében, tovabba a kérmnyezet
veszélyeztetésének, karositasanak
megelbzésében és elharitdsaban,
kovetkezmenyeinek felszamaolasaban

2011, évi CXXVIL tv, 2. §. (1) bek.

a kozforgalom szamara megnyitott
Gt, hid, alagit fejlesziéséhez,
fenntartasahoz és Gzemeltetéséhez
kapcsolodd tevékenység

Telepiiléstizemeltetés (helyl kdzutak és
tartozékainak kialakitasa/fenntartasa)

2011, évi CLXXXIX. tv. 13. §. (1) bek.

biinmegel6zés és az
aldozatvédelem

A kdzbiztansag javitasra irdnyuld
tevékenyséaek

1994, évi XXXIV. tv.

-az érintett teriiletre vonatkoz6 tanulményok készitése; a teriletre és a helyi fejlesztési terv tdjékoztatdsara

irdnyuld intézkedések;

-a helyi fejlesztési terv el6készitésében és végrehajtasaban kdzremikddd szemelyzet képzése;
-promocids rendezvények és vezetdképzés;

-helyi fejlesztési terv végrehajtasa;

LEADER Helyi Akcidcsoport feladatkdrében a vonatkozé EK rendeletek és hazai jogszabalyok alapjan:

-j6l azonositott szubregiondlis vidéki teriletekre irdnyuld terlietalapl, helyi fejlesztési stratégidk kidolgozasa,
multiszektordlis tervezése és végrehajtasa, a helyi gazdasdg kilénbdzd agazatainak szereplol és projektjei kozotti

kolcsdnhatason alapulva;

- helyi kéz- és maganszférabeli parinerségek kialakitasa;

-a helyi fejlesztési stratégiak megvalositasara vonatkozd déntéshozatal;
-az Egyestlet mikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek;
-a helyi fejlesztés terv/stratégia megvalositasanak pénziigyi igazgatasa;
-részvétel a belfdldi és az eurdpai haldzatok taldlkozoin, ezen haldzatokon bellli aktiv részvétel;
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-a Szervezeti és Mkddési Szabalyzatban meghatarozott animacias és halézatépitési {networking) feladatok teljesitése;
-Helyi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégiara vonatkozo informacidszolgaltatas,

-az emberi erdforrasok fejlesztése a helyi egylittmikodeés és partnerség elGsegitése érdekeében; konfliktuskezelés;

-a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasat célzd projektek vonatkozasdban a t8bb szektorra kiterjedd
egylttmiikodések dsztdnzése és tamogatasa, azokban vald részvétel;

-az Egyestilet tevékenységének népszeriisitése;

-a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasaban résztvevo partnerek képzése;

-az Egyesiilet tagjainak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Terv /Stratégia végrehajtasa érdekében;

-az érintett terliletekre vonatkozo tanulmanyok készitése;

-az Egyesillet képviselete kiilénb&zd tanacskozasoken és eseményeken;

Az Egyesiilet, céljainak megvaldsitésa érdekében egyiittmikddik az illetékes Minisztérium Irdnyité Hatdsagaval és
illetékes szervezeti egységeivel, valamint a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel. A
LEADER program helyi szintl végrehajtasa, Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (HVS) megalkotésa, ehhez kapcsolddd
tajékoztatasi és informacids tevékenység, Eurdpai Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Alapbdl (EMVA) vidékfejlesztési
intézkedésekhez kithetd feladatok végrehajtasa a feladata.

(3) Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet tat el,

(4) Az Egyesllet miikodéséhez szlkséges feltételek biztositdsa, esetlegesen gazdasagi vallalkozasi tevékenység
vegzésevel is.

Az EgyesUlet vallalkozasi tevékenységet végezhet, azonban gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, hanem
azt a létesitd okiratdban meghatérozott tevékenységére forditja, Kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat,

szervezete partoktdl fliggetien és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

Az Egyesiilet olyan nyilvantartast kdteles vezetni, amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, idépontja és hatalya,
illetve a déntést tdmogatdk és ellenzdk szdmaranya megéllapithatéd,

Az Egyesiilet kdzhasznu szolgaltatasaibol barki részestilhet.

3.8

Az EGYESULET TAGJAI

(1) Az Egyesiiletnek rendes tagjai lehetnek. A tag személyére az Egyesiilet tagjai és az EIndkség javaslatot tehetnek. A
felvételi eljards a tagjeiGlt belépési nyilatkozatanak az Elnékséghez vald eljuttatasaval kezdédik, amelyhez csatolni
szilkséges az Egyesllet legalabb két tagjanak irdscs ajanlasat. A tagfelvétel korlatozdsmentes. A tagfelvétel sorén
figyelembe kell venni az egyestilet miikfidésével kapcsolatos vonatkozd jogszabalyokat, Az Egyesiilet tagsaga legalabb
20 f4b4l all, amelyben az dzleti és a civil szféra szféranként legalabb 6 taggal képviselteti magat.

{2) Az Egyestletnek tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdasagi tarsasag, aki egyetért az Egyesilet céljaival, elfogadja az alapszabéalyt, rendszeresen fizeti a tagdijat és
felvételéhez a Kozgyllés egyszerli sz6tGbbséggel hozott hatarozataval hozzajarul, amely jogat az atruhazhatja az

Elndkségre.

{3) Az Egyesiiletnek természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag rendes
tagjai lehetnek. A tagok felvételérdl a Kbzgyllés hataroz.

(4} A tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan toriénik. A tagokat az Elndkség nyilvantartasba veszi és a

EGER VIDEK KINCSEI EGYESULET



rendelkezésre 3116 adatokat az adatvédelmi szabalyoknak megfelelden &rzi.

{5) A tag jogai:
a) Az Egyesiilet tagja az Egyesilet barmely tisztségére megvalaszthatd, amennyiben nem esik a jogszabéalyban
megfogalmazott korlatozasok hatalya ala.
b)A tag jogosult a Kézgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kézgyilés rendjének megfelelen felszolaini,
kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.
0 lgénybe veheti az EgyesUlet szolgaltatasait, élhet a tagsagot megilletd kedvezményekkel.
- Alanyi jogon latogathatja az Egyesilet rendezvényeit
-Kérvényezheti az Egyesllet fenntartasdban m(kédd intézmény szolgéltatdsainak kedvezményes
igénybevételét
- A kdzgyilés dontése alapjan az Egyestilet céljait szolgald tovabbképzésen részt vehet.
d) Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba, azokrél méasolatot kérhet.

(6) A tag kotelezettségei:
a) Az Egyesillet céljainak megvalositasaban valé aktiv kézremikodés.
b} Az Egyeslilet alapszabalyanak rendelkezéseinek betartdsa.

¢} A tagdij rendszeres befizetése.
d) Az Egyesiilet erkdlcsi tAmogatasa, a kiviilalldk tajékoztatasa annak feladatardl, jellegérdl.
€) nem veszélyeztetheti az egyeslilet célidnak megvalodsitasat

43

A TAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE

(1) A tagsag megszdnésének eseted:
a) kilépés

b) torlés

<} kizaras

d) természetes személy haldla

e) jogi személy megszdinése

(2) A tag az Egyesiiletbdl irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet.

(3) A tagnak jogszabidlyt, az Egyesiilet alapszabalyat vagy kozgy(ilési hatdrozatadt stlyosan vagy ismételten sértd
magatartasa esetén a Kbzgy(ilés — barmely egyesiileti tag vagy egyeslileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben
kizrasi eljarast folytathat le. A KézgyGlés hatarozattal kizdrhatja tovabba azt a tagot, aki az Egyesiilet céljainak
megvaldsitasat jelentGsen veszélyezteti, vagy azral ellentétes magatartast tanisit. A Kdzay(lés a megjelentek 2/3-os
tébbségével dont a kizarasrdl, A dontés ellen fellebbezésnek helye nincs. Jogorvoslatra a szervezet székhelyén mikddé
Megyei Birdsaghoz lehet fordulni.

A tag kizarasat kimondé hatdrozatot irdsha kell foglalni és indoklassal kell ellatni. Az indoklasnak tartalmaznia kell a

kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségekrd! valo tajékoztatast. A kizarod
hatdrozatot a tagga!l postai Uton, tértivevényes kiildemény formajaban kaz6ini kell.
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(4) Az Elndkség hatarozattal torolheti a tagok sorabdl azt, aki a tagsagi dijjal irasbeli felszélitds ellenére harom
hénapnal tovabb hatralékban van. A torlést kimondd hatdrozatot a tag felé irasban, postai Gton, tériivevényes
kildemény formajaban kell kozdlni, ami ellen 15 napon bellil az Egyesilet Kdzgy(lléséhez lehet fellebbezni. A
fellebbezésnek halasztd hatalya van. Ez esetben rendkivilli kdzgyQlést hiv dssze az elntk 30 napon belll. Az elndkség
hatarozatat helybenhagyd kozgydlési hatarozat esetén a dontés ellen tovabbi fellebbezésnek helye nincs, jogorvoslatra a
szervezef székhelyén m(kdd6 Megyei Birésaghoz lehet fordulni.

5.8

AZ EGYESULET SZERVEZETE , MUKODESE ES AZ OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

(1} Az Egyesllet szervei:
- Koézgydlés
- Elnbkség
- Elndk
- Alelndkok
- Munkaszervezet vezetd (MSZV)
- Munkaszervezet (MSZ)
- FelGigyeld bizottsag (FB)
- Iddszakos jetleggel Iétrehozott bizottsagok

{2) Az Egyesiilet Ugyintézését a Munkaszerveret latja el.

{3) Az Egyesdlet ligyintézé szervének, felligyeld bizottsaganak tagja, illetdleg az Egyesilet vezetd tisziségviseldje olyan
magyar allampolgar, Magyarorszagon letelepedett, illetdleg magyarorszagi tartdzkodasi engedéllyel rendetkezd nem
magyar allampolgér lehet, aki nem 4! a kdzlgyek gyakorldsatdl eltiltas hatélya alatt.

Az Egyesiiletnek nem lehet vezetd tisztségviseldje a kézhasznl szervezet megszinését kévetd hdrom évig az a
személy, aki kordbban olyan kézhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzé két évben
legalabb egy évig -,
a) amely jogutdéd nélkll szlint meg gy, hogy az allami add- és vamhatosagnal nyilvantartott add- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatésag jelentds dsszegl addhidnyt tart fel,
¢y amellyel szemben az allami add- és vamhatosag {zletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezarast
helyettesité birsdgot szabott ki,
d} amelynek addszamat az allami add- és vamhatdsag az adozas rendjerdl szolo torvény szerint felfliggesztette
vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldli személy kételes az EIndkséget eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen
tisztséget egyidejlleg mas kézhasznd szervezetnél is betdlt.

(4) Az Egyesiilet vezetd szervenek hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kdozeli
hozzatartozdja, élettdrsa (tovabbiakban egylitt: hozzatartozd) a hatérozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség alol
menteslil, vagy barmilyen mas elényben részesll, illetve a megkétendo jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsil
elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkétés nélkill igénybe veheté nem pénzbeli
szolgéltatas, illetve az Egyeslet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatds. Az Egyesilet a vezetd tisztségviseldt, tdmogatot, dnkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozdjat — a barki altal igénybe veheté szolgaltatésok, illetve az Egyesllet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nydjtott, ezen okirathak megfeleld juttatasok kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti,

Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A pélyazati felhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket,
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amelyekbdl — az eset dsszes kdrliiményeinek mérlegelésével — megéllapithaté, hogy a pélydzatnak elére meghatarozott
nyertese van (szinlelt palyazat). llyen pélyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgélhat.

(5) Az idészakos jelleggel 1étrehozott bizottsdgok szervezet! felépitését, miikédését az SZMSZ, illetve a vonatkozé IH
kozlemények, eljarasrendek hatdrozzdk meg.
6.8
A KOZGY(LES, DONTESEK

(1) Az Egyestlet legfébb szerve a Kézgy(lés.

a) A Kdzgy(lés a tagok &sszessége.

b) A Kézgy(ilés az Elndkség tagjait az erre a célra Gsszehivott jeldlGbizottsdg vagy tagsagi ajanlasat kovetoen, kdzvetlen
valasztassal valasztja, A kézgy(lés a jelslt személyeket - az Elnok és az elntkségi tagok esetében a megjelentek egyszer(
sz6tdbbségével, a feliigyeld bizottsag elndke és tagjai esetében pedig a megjelentek kétharmados tébbségével - nyilt
szavazasaval - valasztia meg. Az Elndkség tagjainak megvalasztasandl figyelembe kell venni az 54/2011 (VL10) VM
rendeletben foglaltakat.

A tisztségviselok valasztasardl, visszahivasarol hatarozatképtelenség miatt megismételt kdzgyllésen is lehet érvényesen
donteni.

¢} A tisztségviseldk vélasztasa soran, amennyiben tobb jelolt kerll allitasra és kéziilik egyik jeldlt sem szerzi meg a
szilkséges szavazati ardnyt, abban az esetben a vélasztast meg kell ismételni. A megismételt valasztés sordn mar
kizérolag a két legtébb szavazatot kapott jeldltre lehet szavazni és ezen két jeldlt koziil, az kerll tisztségviseloként
megvalasztasra, aki a szavazatok t6bb, mint felét megszerezte,

{2) A Kozgydlés hataskdrébe tartozik:

a) az alapszabaly elfogadéasa, modositasa

b) Szervezeti és Mikddési Szabalyzat (SZMSZ) elfogadasa, modositasa;

¢) az Egyesiilet megszinésének, vagy mas egyesiilettel egyesillésének kimondésa;

d) tagdij mértékének megallapitésa az alapités évében;

e) az éves koltségvetés meghatarozasa és elfogadasa;

f} az EIndkségi éves beszamold elfogadass;

) tagfelvételi kérelmekke! kapcsolatos déntések meghozatala;

h) a Feliigyeld Bizottsag mGkadési szabalyzatanak és Ugyrendjének meghatarozasa;

iy déntés minden olyan Ggyben, amit a jogszabaly, az alapszabdly a Kozgyllés hataskorébe utal, vagy amelyet - a
jogszabaly 4ltal delegélt feladat ellatasahoz kapcsolodé ligyeket kivéve - az Elndkség a Kozgy(lés elé terjeszt;

j) az Elndk, az Alelinékok és az Elndkség, a Felligyeld Bizottsag megvalasztasa, visszahivasa;

k) az Egyesilet &ltal kidolgozott hosszi- és kozéptavi fejlesztési program és modositasainak elfogadasa

[} a szamviteli éves beszamold és az éves kbzhasznisigi jelentés elfogadasa targyévet kévetd év 150. napjaig.

m) olyan szerz6dés megkétésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd tisztségviseldjével, a
felligyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozédjaval két;

n) ajelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a felligyelSbizottsagi tagok vagy mas egyesiileti
szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald doéntés;

o) a végelszamolo kijeldlése.

p} a megszlinés elhatarozésa, illetve mas tarsadalmi szervezettel vald egyesiilés elhatarozasa.

r) tisztségviselbk lemondasanak elfogadasa.

(3} A KdzgyGlés fenti hataskorei kozil az Elndkségre delegalja a kdvetkezdket:

-a6.8(2) b),e) ésg) pontban meghatarozott targykért.
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(4) A Kozgylilést legalabb évente egy alkalommal, vagy szilkség szerint kell &sszehivni,

(5) A kézgyllést az elnék irdsban hivja dssze. Szabalyszer( az Gsszehivas akkor, ha a tagok az Glésrdl legalabb nyolc
nappal az iilés iddpontjat megelSzéen irdsban értesiilnek. A meghivénak tartalmaznia kell az egyesiilet nevét, székhelyét,
a kozgyllés idépontjat és helyszinét, a napirendeket. A napirendeket a meghivoban olyan részletességgel kell
feltlintetni, hogy a szavazasra jogosultak a téargyalni kivant témakorokben éllaspontjukat kialakithassak. A kézgydlést az
egyestlet székhelytelepiilésén |évé helyszinre kell Bsszehivni.

(6) A kozgy(lésen csak olyan napirendi pontokban lehet hatarozatot hozni, amelyek a meghivdban szerepelnek. Ett6l a
rendelkezéstdl csak akkor lehet eltérni, ha a kdzgydlésen minden tag megjelent és a napirenden nem szerepld kérdés
targyalasahoz hozzajarul.

(7) A kézgyllésen az elndk, akadélyoztatisa esetén az alelndk, mindkettd akadalyoztatasa esetén egy elndkségi tag
elndkal.

(8) A kdzgyllés az egyesiilet éves beszamoldjanak elfogaddsardl nyilt szavazassal, egyszer( szdtdbbseggel dont.
Szavazategyenlség esetén nincs hatarozat. Titkos szavazast rendelhet el a kozgyiilés az elndk elSterjesztésére vagy a
tagok egyharmadénak kezdeményezésére.

(9) Kézgyillés tipusai:

a) Rendes K&zgyllés:
Az EIndkség javaslatara az EIndk hivja 6ssze és az EIndk vezeti.
A Kézgy(ilést irasban kell 8sszehivni, a tervezett napirend megjeldlésével, a tervezett idSpont eltt legalabb 8
nappal. A Kozgy(lés dsszehivasat 15 nappal el kell halasztani, ha a tagok egyharmada irésban kéri.

b} Rendkivili Kézgyulés:
Ossze kell hivni:
A tagok 50%-anak indoklassal eldterjesztett irasbeli javaslatara, melyet az EIndk részére kell eljuttatni.
A térvényességi felligyeletet ellatd szerv irasbeli kezdeményezésére.
A Felligyel Bizottsag Einokének kezdeményezésére.
Az Eindk kezdeményezésére barmikor, ha az Egyesiilet m(ikddése szempontjabdl halaszthatatlan Ggyet érint.
Osszehivasat az EIndk rendeli el. A rendes/rendkiviili kézgyalés faxon, vagy e-mailben is dsszehivhaté.

(10) Hatarozatképesség:

a) A Kbzgydlés (rendes és rendkiviiliy hatdrozatképes, ha a szabélyszerd értesités utan az Egyesulet tagjainak 50%-a és
még 1 f6 jelen van, azzal, hogy mindharom szféra (lizleti, civil, koz) képviselteti magat a Kézgyilésen.

b) Hatdrozatképtelenség

Hatarozatképtelenség esetén az ismételten osszehivott Kozgyilés, az eredeti meghivéban szerepld napirend
vonatkozasaban, a megjelentek szadmara vald tekintet nélkil hatarozatképes. Ha a kdzgyllés hatdrozatképtelen volt,
nyolc napon bellil - akér az eredeti kdzgy(ilés napjan, az eredeti kdzgyllést kbvetd 30 perccel késébbi idépontban -
lehet a megismételt kdzgy(lést megtartani, erre a tagok figyelmét a meghivéban el6zetesen fel kell hivni. Az eredeti
kozgyllésre sz0ld meghivéban a megismételt kdzgyalés helyét és iddpontjat is kézolni kell. Amennyiben a megismételt
kdzgyllés nem az eredeti kizgyllés napjara ker(l Gsszehivasra, (gy Gsszehivasira meghivot sziikséges kildeni a
tagoknak az eredeti kodzgyllésre vonatkozd szabalyok szerint.

A szavazas tipusa:

A Kézgy(lés minden napirendi pontként megjellt kérdésben, igy az Elndk megvalasztasa, visszahivasa kérdésében is
egyszer(i tébbséggel dont. Kivétel ez aldl a Felligyeld Bizottsag elndkének és tagjainak megvalasztasa és visszahivésa,
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illetve a tag kizarasa, mely kérdésekben - ide nem értve a 6.5 (1) bekezdésének c) pontjdban hivatkozott megismételt
szavazést- a megjelentek 2/3-o0s tébbségével hozhatd érvényes hatarozatot.

Az Egyesilet célidnak médositadsdhoz és az Egyesiilet megszdnésérdl szolé déntéshez a szavazati joggal rendelkezd
tagok haromnegyedes szdtdbbséggel hozott hatarozata szlikséges.

Az Egyesiilet alapszabalydnak modositasdhoz a jelen lévo tagok haromnegyedes szotObbséggel hozott hatarozata
sziikséges.

(11) A szavazas modja: Minden esetben nyilt.

(12} Hatarozathozatal

(1) A tagok vagy az alapitdk a dontéshozo szerv (ilésén szavazassal hozzak meg hatdrozataikat.

{2) A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta eldnyben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni;

¢} aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitoja;

e) aki a déntésben érdekelt méas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcselathan &ll; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

(3) A tagok vagy az alepitdk hatdrozatukat a hatdrozatképesség megallapitasandl figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzak meg. Ha térvény egyszer( vagy azt meghaladd szotdbbséget ir elé a hatarozat meghozatalahoz, a
|étesitd okirat egyszer( szbtdbbségnél alacsonyabb hatarozathozatali ardnyt eléiré rendelkezése semmis. Ha a térvény
egyhangUsagot ir eld a hatarozat meghozataldhoz, a |étesitG okirat ettdl eltérd rendelkezése semmis,

{13) Szavazatszamlalo Bizottsag:

- Az Egyesilet tagsaga a kozgy(léseken szavazatszamlald bizottsdgot vélaszthat. Az Egyesilet barmely
tisztségviseldjének valasztasardl rendelkezd kdzgyilésen a szavazatszamlalo bizottsdg valasztasa kotelezd.

- A szavazatszamlalo bizottsag 3 fobdl all. Elsdként a szavazatszamlalo bizottsag elndkét vélasztja meg a kdzgyllés.

- A szavazatszamlalo bizottsag tagjara barmely szavazasra jogosult Egyesiileti tag tehet javaslatot.

- A szavazas nyilt és egyfordulds. A szavazatszamlald bizottsag elndke az lesz, aki a legttbb szavazatot kapja.

- Szavazategyenldség esetén a szavazast meg kell ismételni.

- A szavazatszamlalé bizottsag felhatalmazasa a kézgyGlés idejére szdl.

- A szavazatszdmlald bizottsdg feladata a szavazdsok szabélyszer( lebonyolitdsa. A szavazasck eredményét a
szavazatszamlalo bizottsag elndke hirdeti ki.

- A szavazas sordn tértént rendkiviili esemény bekdvetkeztekor, ha a szavazds vérhatdan szabalyszer(ien nem
bonyolithato le, szavazatszamlalé bizottsdg - tobbségi dontéssel — jogosult a szavazast felfliggeszteni. A folytatast 30
napon bellili idépontra a szavazatszdmlalé bizottsdg tizi ki, feltéve, hogy a rendkiviili helyzet kérilményeibd! nem
kévetkezik, hogy ezen idétartamon bellll a szavazas nem folytathato le szabalyszerden.

A kézgydlésen hozott hatarozatokat — amennyiben szavazatszdmlalé bizottsag megvalasztasdra nem keriit sor - a
kdzgyllésen a levezetd elndk hirdeti ki,

(14) Jegyzokdnywv:
A Kozgyiilésrdl jegyzdkdnyvet kell késziteni. A jegyzdkdnyvet a jegyzokénywvezetd, a levezetd Elndk és a
Kdzgy(ilés altal felhatalmazott két jelen levo tag irja ala, mely személyeket a Kdzgy(ilés egyszerl szotdbbséggel
valaszt.
A jegyzokényv egy példanyat minden Elndkségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.

{15) Nyilvantartasok vezetése:
a} A Kozgylles dontéseirdl vezetendd nyilvantartas tartalmazza:
A dontés nyilvantartasi szamat (sorszam évente egytdl kezdddden/évho,nap)
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A déntés tartalmat

A dontés idopontjat

A déntés hatalyat

A dontés ellenzok és tamogaiok szamat

A jegyzOkonyvet és a nyilvantartast, mint a hatarozatok nyilvantartasat szolgald okiratot, leflizve és sorszamaozva
kell az egyesilet iratai k6zott megdrizni mindaddig amig levéltarba nem kerlilhet. Folyamatos kezelését alelndk
latja el.

b) A beszamolok nyilvantartasa
Az elndkségi és a felligyel bizottsagi beszamolok nyilvantartasa (E illetve F / sorszam/év.ho,nap)

) Tagsagi nyilvantartas
A nyilvantartas tartalmazza a tag nevét, sziiletési adatait, lakcimét, személyi igazolvany szamat, telefonszamat és
egyéb elérhetbségeit, a tagsagi viszony keletkezésének és megszliinésének datumat. Jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag esetén annak székhelyét, adGszamat és képviseldjének
nevét.

d) Tagdij nyilvantartasa

{16) Az Egyesilet tisztségviseldinek (Elndkség, EIndk, Felligyeld Bizottsdg tagjai} mandatuma 5 évre szél. A
tisztségviseldk tevékenységiket elldthatjdk téritési dij nélkil, megbizds alapjan térités ellenében, vagy
munkaszerzédéssel. A tisztségviseldk az Egyesiilet érdekében folytatott tevékenységlik soran felmeriilt kiadasaikkal
Hsszefliggésben koltségtéritésben részesithetnek.

{17) A Kdézgyilés {ilései nyilvanosak,

{18) A Kozgyllés dontései, az EIndkség és a Felligyeld bizottsag dontései és beszamoldi barki szamara megismerhetdek,
az egyesiilet mdkddésével kapcsolatos iratokba az Eindkkel 16rténd egyeztetést kévetden barki betekinthet;

Az egyesiilet tagjai irasban megkapjak a kozgylles Gsszehivasardl szdlg értesitdt, a dontéseket pedig a jegyzokonyv
tartalmazza, melyek

-a titkarsagi irodaban munkaiddben megtekinthetdk;

-szobeli tajékoztatas kérhetd az Eindkség tagjaitol;

-az egyesllet honlapjan olvashatdak.

A munkaszervezet a Kozgy(lés , a Felligyeld bizottsag és az Elndkség ddntéseit az érintetteknek kiilon megkiildi e-
mailben, illetve telefonos megkeresést végez a visszaigazolas miatt a dontést kdvetd 5 munkanapon belll, A
munkaszervezet gondoskodik a nyilvdnossagra hozatalrél, mely t&rténhet falidjsagon, honlapon, egyéb interaktiv médon
a dontést kdvetd 15 napon bellil,

{19) Az Egyesilet a déntéssel érintett helyi dnkormanyzatok hirdetétablaian tdrténd kifliggesztésen keresztiil, valamint
a helyi dnkormanyzatok honlapjan , sajat honlapjan, egyéb médiafeliileteken nyilvanossagra hozza az egyesiilet
szolgéltatdsainak igénybevétell médjat, a tdmogatasi lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit, valamint a mikédésrdl
késziilt szakmai-pénziigyi beszamolot,

(20) A Kozgyllés - amely az Egyesiilet legfdbb dontéshozé szerve és a tagok dsszessége - tagsagan belill a civil és
Uzleti szféra aranyanak legalabb 60%-nak kell lennie az Egyestilet miikddése soran végig.

7.8

ELNOK, KEPVISELET

(1} Az EIndk a Kézgy(lés altal a megjelent tagsag egyszer( t&bbségével, nyilt szavazassal &t év iddtartamra valasztott
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vezetd tisztségvisel§, aki az Egyesiilet szervezetének képviseletére dnalldan jogosult vezetdie.
{2} Az EIndk az Egyeslletet dnalldan képviseli.

(3} Az elndkség tagjai, mint vezetd tisztségviseldk kiilén-kaldn is Gnalldan keépviselhetik az egyeslletet. Az egyesilet
képviseldje a kdzgyllés altalanos meghatalmazésa alapjan teljes jogkorrel jogosult eljarni az egyesiilet minden {igyében,
azaz az egyestiletet teljes jogkdrrel jogosult képviselni a hatésagok és harmadik személyek elétt. A vezetd tisztségviselok
analld képviseletet lathatnak el.

{4) Az EIndk jogai és kbtelességei:
a) szervezi az EIndkség és a Kdzgydlés munkajat;
b) Gsszehivja és vezeti az EIndkség Uléseit, vezeti a Kézgyllést;
¢} intézkedik és dint a Kdzgy(lés, az Elndkség altal hataskdrebe utalt {igyekben;
d) felligyeli az Egyesiilet gazdasagi Ggyeinek alakulasat;
e) tevékenységérdl beszamol az Eintkség soron kvetkezd Glésén;
f) Az Egyesiilet bankszamldja felett az Elndk vagy az Alelndk, vagy a Munkaszervezet vezetd kozlll barmely két
személy egylittesen jogosult rendelkezni;
g) felvildgositast, tajékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérol;
h) gondoskadik a kdzgyllés és elndkség hatdrozatainak végrehajtésardl;
i) gondoskodik az unids és nemzeti intézkedések altal szabalyozott {feladatok ellatasardl, mely hatdskért az
Elndkség és Kdzgyllés nem vonhat el.
j} gondoskodik az unids és nemzeti intézkedések végrehajtisa érdekében a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési
Hivatal felé a mikddéssel kapcsolatos kifizetési kérelmek benyljtasardl;
k) az Egyesilet Elndke a kozgy(lési hatirozatokat, valamint az elndkségi hatarozatokat az érintettekkel kételes
postai Uton, vagy egyéb igazolhatd médon kdzdini;
I) gondoskodik az Egyesllet mikddése, szolgaltatasai igénybevételének madia, beszédmoldi az egyesiilet honiapjan
illetéleg a székhelyen kihelyezett hirdet6tabian vald kdzzé tételérdl.

(5) Az EIngk akadalyoztatasa esetén teljes hataskorben az Aleindkdk |atjak el az Elndk feladatait.

(6) Az EIndk megallapodast két az Egyestlet altal nydjtott szolgaltatasok igénybe vételének feltételeirdl, harmadik
személyekkel szerzédést kot.

8%

ALELNOK

(1) A Kozgyilés két Aleinokot valaszt. Az Alelnkok az Elndk akadalyoztatasa esetén annak helyettesel. Feladatukat az
Elndk altal meghatarozottak szerint 1atja el.

(2) Mindkét Alelnokst a Kozgylilés a megjelent tagsag egyszerd tobhségével, nyilt szavazassal Gt éves iddtartamra
valasztja soraboal.

{3) Az Alelndksk jogai és kbtelességel:

az Elndk akadélyoztatdsa esetén teljes hataskérben helyettesithetik az EIngkoét, 3 hdnapot meghaladd akadalyoztatasa
esetén a helyettesitéshez a Kdzgydlés hozzdjarulasa szikséges, intézkednek és ddntenek a Kdzgy(lés az Elndkség altal
hataskérébe utalt {igyekben;

Az Egyesilet bankszamlaja felett az Eindk vagy barmelyik Alelndk, vagy a Munkaszervezet vezetd kézil barmely két
személy egy(ttesen jogosult rendelkezni.

9.5
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AZ ELNOKSEG

(1) Az Eindkség az Egyesilet kdzgyllése altal jelen alapszabély szerint megvélasztott személyekbdl allo tigyvezetd,
déntéshozo szerve, mely legatdbb 7 fébol &1, Minden szférdbdl legaldbb 1 tag valasztandd az Elndkségbe Ugy, hogy
tagsagan belll a civil és az Uzleti szféra egyiittes ardnya legaldbb 60% legyen. Az elndkségi tagjeldlteket a tagok
javasoljak. Az Elndkség tagjai az Egyesllet vezetd tisztségviseldi.

A jeloltek kozll a Kdzgyllés 5 éves idGtartamra, nyilt szavazassal, egyszer(l sz6tébbséggel valasztja az Elndkét, tovabba
az EIngkség tagjait, az Alelndkoket. Amennyiben valamely jeldlt nem keril megvélaszidsra, az érintett szféraba tartozd
taghd! lehet {j jelGltet allitani.

{2) Az Elndkség sajdt Ugyrendje szerint mikadik, de legaldbb fél évente egy alkalommal Glésezik. Az Elndkség
Gsszehivasara, az Ulések dokumentalasara, a Kozgyllésre vonatkozo rendelkezések iranyadok.

(3) Az EIndkséqg feladatai és jogkorei:
Az Elndkség hataskorébe tartozik a Kozgyllés altal hatdskorébe utalt feladatok eflatdsa, valamint a Kozgyd(lés
Bsszehivasat nem igényld egyéb dontési jogkodrdk:
a) képvisel&t delegélhat egyéb szervezetekbe;
b) Munkaszervezet vezetéséért felelds Munkaszervezet vezetd kivalasztdsa, amennyiben az Irdnyitd Hatdsag, vagy
az agazatért felelds miniszter rendeletével vagy egyéb jogszabaly alapjan a Munkaszervezet Egyesiileten bellil
torténd letrehozasat nem teszi kotelezdvé, hanem megengedi killsd gesztor szervezet bevonasat a munkaszervezeti
feladatok ellatasara, Ugy dontés ezen szervezet kivalasztasarol, megbizasardl.
¢) dont két kozgydlés kdzotti idoszakban, az Egyesilet Ugyeiben, kivéve azokat a targykérdket, amelyeket az
alapszabaly, vagy jogszabaly a Kézgy(ilés kizardlagos hataskorébe vagy mas szernély, egység hataskérébe utal,

de killdndsen:
d) javaslatot tesz a tag személyére
e) hataroz tag t6rlése Ugyében;
1) elkésziti az éves beszamolot, kdzhasznisagi jelentést;
g) Elkésziti az unids és nemzeti szabalyozas szerinti intézkedések végrehajtasa érdekében elkészitett Szervezeti és
M(kodési Szabalyzatot (SZMSZ), javastatot tesz annak médositasara.
h) minden olyan feladat melyet az Iranyito Hatdsag a Dontéshozo Testlilet hataskérébe utal;
i) a palyazatok tAmogatasi rangsoranak megallapitasa;
j) Helyi Biral6 Bizottsagi feladatokat is ellathat, amennyiben azt a vonatkozo eldirasok lehetdvé teszik;

{4) Hatarozatképesség:

Az Elnckség hatarozatképes, ha a szabélyszer( értesités utan az elndkségi tagok legalabb 50%-a és meég 1 elndkségi tag
jelen van. Minden elntkségi tagot egy szavazat illet meg. Az elndkség lléseire tandcskozési joggal meg kell hivni a
Feliigyel & Bizottsag EIndkét.

{5)A szavazas tipusa:

Az EIntkség az elébe vitt kérdésekben egyszer( tébbséggel dont. Szavazategyenldség esetén a hatarozati javaslatot el
nem fogadottnak kell tekinteni.

(6) A szavazas modja:
A szavazas moédja minden esetben nyilt.

(7) Az Eintkség Ulései nyilvanosak.

(8) Az Elnckség tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk. 8:1 § (1) 1. pontjaban meghatarozott kizeli hozzatartozoi.
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(9) Az Einskség tagjaira vonatkozé 6sszeférhetetlenségi eldirasokat az alapszabaly az 5 § (3) bekezdésben foglaltak
metlett az alabbiak szerint szabalyozza:
a) A vezetd szerv hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kdézeli hozzatartozéja [Ptk. 8:1 §
(1) 1. pont], hozzatartozdja [Ptk. 8:1 § (1) 1. pont ] (a tovabbiakban hozzatartozd) a hatarozat alapjan

aa) kotelezettség vagy feleidsség alol mentesil, vagy

ab) barmilyen més elényben részesil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil
elénynek a kézhasznd szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megk&tés nélkal igénybe veheté nem
pénzbeli szolgéltatds, illetve a tarsadalmi szervezet ltal tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyGjtott, |étesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Jelen pont alkalmazdsaban felelGs személy, aki a szervezet létesitd okiratdban és belsd szabdlyzataiban vezet6
tisztségviseldként megjeldlt vagy egyébként érdemi dontési jogkorrel rendelkezd személy, valamint az a személy, aki a
létesitd okirat felhatalmazdsa, a szervezet legfébb szervének hatdrozata vagy szerzddés alapjan a szervezet
képviseletére vagy bankszamlaja feletti rendelkezésre jogosuit.

Jelen pont atkalmazéasaban cél szerinti juttatds a tarsadalmi szervezet altal cél szerinti tevékenysége keretében nydjtott
pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatas.

10.§

FELUGYELO BIZOTTSAG

(1) A Kézgy(lés az Egyesiilet miikddésének és gazdalkodasanak ellendrzése céljabol Felligyeld Bizottsagot hoz létre.
(2) A Felligyel6 Bizottsag csak a Kzgytlésnek alérendelt testiilet.

(3) A Felligyel Bizottsdg 3 tagl, az EInokdt és a 2 tagot a Koézgylilés valaszija a megjelent tagsag létszamahoz
viszonyitott 2/3 tébbséggel, nyilt szavazassal, kdzvetlen vélasztassal, 5 éves idétartamra. Felligyel6 Bizottsagi tagsagot
kilsd személy is betdltheti.

(4) A Felligyeld Bizottsdg a Kozgy(lilésen beszdmol tevékenységérol. Tevékenysége sordn a vezetd tisztségviselGktdl
jelentést, a szervezet munkavéllal6itdl pedig tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabbé a szervezet konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

- A Felligyeld Bizottsag tagja a Kdzgyllés Glésén tanacskozasi joggal részt vehet.
- A Feliigyeld bizottsag kételes az intézkedésre vald jogosultsiganak megfelelden a dontéshozd szervet téjékoztatni
és annak dsszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mikoddése soran olyan jogszabdlysériés vagy a szervezet érdekeit egyébként sllyosan sértd
esemény (mulasztés) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv ddntését teszi szlikségessé;

b) a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozé tény merdlt fel.
- A doéntéshozd szervet a Feliigyel6 Bizottsdg inditvanyara - annak megtételétd! szamitott harminc napon beliil -
intézkedés céljabdl dssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a dontéshozd szerv és az lgyvezetd
szerv dsszehivasara a Felligyeld Bizottsag is jogosuit.
- Ha az arra jogosult szerv a térvényes mikadés helyredllitasa érdekében szilkséges intézkedéseket nem teszi meg, a
Feligyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellatd szervet.

(5) A Felligyelé Bizottsdg tagjai az Egyesiilet vezetésében (Vezetdség, Elndkség, EIndk) nem vehetnek részt, nem
lehetnek az Egyesilet munkavallaléi.
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(6} A Feliigyeld Bizottsag a miikddését a sajét maga altal elfogadott Mlkodési Szabalyzat és ligyrend alapjan végzi.

a) A Felligyeld Bizottsag Uléseit sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer tartja.

b} A Felligyeld Bizottsag Uleseit a Bizottsag Eindke hivja Ossze, a Kdzgyllés dsszehivasara vonatkozé eljaras szerint.
¢} Az (ilés hatargzatképes, ha azon a Bizottsagi tagok 2/3-a jelen van.

d) A Felligyelé Bizottsag dobntéseit, hatdrozatait nyilt szavazéssal, egyszerl szdtébbséggel hozza.
Szavazategyenldség esetén a hatarozati javaslatot el nem fogadottnak kell tekinteni.

) A Felligyel6 Bizottsag iiléseirdl jegyzokonyv készll. A jegyzokdnyvet a jegyzokdnyvvezetd, a Felligyeld Bizottsag
Elncke és egy felkért jelen levé Bizottsagi tag irja ald. A jegyzokényv egy példanyat minden Bizottsagi tag és
Eindkségi tag 15 munkanapon belt! megkapja.

f) A Feligyelé Bizottsdg tagjai az Egyesilet konyveibe, irataiba barmikor betekinthetnek, ezekrél masolatot
készithetnek, az Egyesiilet dolgozéitdl felvilagositast kérhetnek.

{7) A Felligyeld Bizottsag feladata:

a) az Egyeslilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata és véleményezése

b) a tarsadalmi szervezetek gazdélkodasara vonatkozd jogszabalyok és egyéb kotelezd eldirasok betartasanak
ellendrzése;

¢) tagdijak befizetésének ellendrzése;

d) az éves mérleg fellilvizsgalata;

e) a gazdalkodas célszer(iségének, szabalyszerliségének, az eldiranyzott bevételek és kiadasok teljesitésének
évenkénti vizsgalata;

f) a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése;

g} az egyesUleti vagyon megdvasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének ellendrzése;

h) a mikddésével kapcsolatos részletes szabalyokat a sajat maga altal elfogadott Mikddési Szabalyzat és iigyrend
elkészitése

{8) Nem lehet a felligyeld szerv elntke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgéldja az a személy, aki

d)

a) a vezetd szerv eindke vagy tagja,

b)a kézhasznl szervezettel a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban éll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

) a kbzhaszni szervezet cél szerinti juttatasabdl részesll - kivéve a barki altal megkétés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatasokat, és a tirsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, létesitd

okirainak megfeleld cél szerinti juttatast illetve
az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

11.§

MUNKASZERVEZET, MUNKASZERVEZET VEZETO

A Munkaszervezet az Egyesilet Ggyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét segitd iroda. Szervezeti
felépitése, feladatai, |étszama az Egyesiilet tevékenységeihez igazodoan véltozhat, amely a Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzatban (SZMSZ) keriii meghatarozasra. A Munkaszervezet munkéjat a hivatal vezetdjeként a Munkaszervezet
vezetd irdnyitja. A Munkaszervezet vezetd kivalasztasardl az Elndkség gondoskodik. A Munkaszervezet vezetdi
tisztsége az Egyesilet tagja illetve killsd személy is elldthatia,

(1)A Munkaszervezet dolgozdi tevékenységliket munkaviszony keretében latja el A munkaltatéi jogkort a
Munkaszervezet vezetd gyakorolja.

(2) A Munkaszervezet vezets:

a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetéserdl;

b) gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Munkaszervezet dolgozdi vonatkozasaban;
¢) eljar és dont a Kozgy(lés és az Elndkség altal hataskdrébe utalt Ggyekben;

d} gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérdl;
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e) gondoskodik az Egyeslilet Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak (SZMSZ) elkészitésérdl, javaslatot tesz annak
médositasara.
f) Az Egyestilet bankszamlaia felett az EIndk vagy az Alelndkdk vagy a Munkaszervezet vezetd kdzil, barmely ket

személy egyiittesen jogosult rendelkezni.

g) elGirdanyozza az Egyesiilet Kézgy(ilése dltal a Munkaszervezet részére meghatarozott kéltségvetési keretbdl a
Munkaszervezet sajat koltségvetését.

12.%

AZ EGYESULET GAZDALKODASA

(1) Az Egyesiilet a kézponti rendelet alapjan benyljtott kérelmek értékeléséhez, az értékelés és dontés  elSkészités
érdekében végzendé feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyeslilet gazdasagi (pl: kényvelés, kdnywvizsgélat), jogi
tevékenységéhez az Egyesilettel szerzddéses kapcsolatban levé kiilsé szervezeteket, szakértket vehet igénybe.

{2) Az Egyesiilet éves kdltségvetési terv szerint gazdalkodik.

{3) Az Egyesiilet indulaskori vagyona 43.000,- Ft melyet a tagok készpénzben bocsatanak az Egyestilet rendelkezésére.
Az Egyesiilet tagjai 500,- Ft/év Osszegl tagdijat kételesek fizetni az alakulds évében. Az Egyesiilet megalakuldsahoz
sziikséges 43.000,- Ft &sszeget az egyesiilet tagjai vallaljak megfizetni még lehetdleg az alakulas évében.

{4) Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdij,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyljtasabol) szarmazo bevétel;

¢) a kdltségvetési tdmogatas:
ca) a palyazat (tjan, valamint egyedi ddntéssel kapott kdltségvetési tamogatas;
ch) az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapbdl szdrmazd, a kéltségvetésbd! juttatott
tamogatas;
cc) az Eurdpai Unid kiltségvetésébdl vagy mas dllamtdl, nemzetkdzi szervezettdl szarmazo tamogatas;
cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adozd rendelkezése szerint kiutalt dsszege;

d) az dllamhaztartas alrendszereibdl kdzszolgaltatasi szerzddés ellenériékeként szerzett bevétel;

e) mas szervezettd], illetve maganszemélytdl kapott adoméany,

f} befektetési tevékenységhdl szarmazd bevétel,
g) az a)-f) pontok ald nem tartozo egyéb bevétel. (2011, évi CLXXV. térvény)

(5) Az Egyesiilet kiadasai:

a) alapcél szerinti (kdzhasznl) tevékenységhez kozvetlenil kapcsolodé kltségek;

b} gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyQjtdsdhoz) kdzvetlenill kapcsolddéd kéltségek;

¢} az egyesiilet szerveinek, szervezetének mikaddési koltségei (ideértve az adminisztracio kdltségeit és az egyéb felmerdilt
kdzvetett koliségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznlt immateridlis javak és targyi eszkdzok értékcsokkenési
leirdsa;

d) az a)-¢) pontok ala nem tartozé egyéb koitség.

(6) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén tl az Egyesiilet tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

(7)  Atagdij mértékét az Elndkség allapitia meg.
(8) Az Egyesiilet a vagyondval énalléan gazdalkodik.

(9) Az Egyesilet vagyonaval torténd gazdalkodds, a vagyon felhasznalasardl valo dontés a KézgyGlés Altal
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meghatarozott keretek kdzott az Elndkség hataskorébe tartozik.

(10) Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen Alapszabalyban meghatarozott
tevékenységére kell forditania.

(11) Az Egyesillet, mint a tarsadalmi szervezet tevékenysegét a nyilvantartasba vételérd] szold hatdrozat jogerére
emelkedése napjan kezdheti meg.

(12) A tagdij Osszegét, befizetésének modjat az Eindkség hatarozza meg az alakulas évében fizetend6 tagdij
kivételével. Ha az Elndkség masként nem rendelkezik, a tagdij befizetésének modja dtutalds, vagy készpénzes pénztéri
befizetés, melynek hatarideje a targyév marcius 31-e. A tagok tagdij-befizetéseirdl az Elndkség a tagnyilvantartashoz
kapcsolddo nyilvantartast vezet.

(13) Az Egyesilet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési szabalyzat-készitési kitelezettsége nincsen.

(14) Az Egyesllet az dllamhaztartas alrendszereitdl - normativ tamogatas kivételével - csak irasbeli szerzédés alapjan
részesllhet tamogatasban. A szerzédésben meg kell hatarozni a tAmogatassal vald elszamolas feltételeit és modjat. Az
igénybe vehetd tamogatasi lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit az Egyesilet honlapjan, illetéleg az Egyesilet
székhelyén taldlhatd hirdetétablan nyilvanossagra kell hoznia.

(15} Az Egyesilet, mint Kézhaszn( Szervezet altal nyljtott cél szerinti juttatadsok barki altal megismerheték az
egyesiilet honlapjan, illetéleg az Egyesiilet székhelyén talalhatd hirdetdtablan.

(16) Az Egyesilet valtét, illetve maés hitelviszonyt megtestesit értékpapirt nem bocsathat ki.

(17) Az Egyesllet véllalkozasanak fejlesztéséhez kdzhasznl tevékenységét veszélyezteté mériéki hitelt nem vehet fel,
az allamhaziartas alrendszereitdl kapott tdmogatast hitel fedezetéll, illetve hitel térlesztésére nem hasznélhatja fel.

(18) Az Egyesiiletre iranyadd beszamolasi és nyilvantartasi szabalyokra a vonatkozé térvényi elirdsok az irdnyaddék,
Az Egyesilet kételes az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlleg kdzhasznisagi jelentést késziteni.

Az Egyesllet éves beszamolgjanak jovahagyasa a kozhasznUsagi jelentés elfogadésaval egyidejlileg, legkésdbb a
targyévet kovetd év majus 31. napjaig tortenik.

Az Egyeslilet éves beszamoldjat és a kdzhasznlsagi jelentést a Kbzgyllés hagyja jova, fogadia el. Az éves beszamolét
és a kdzhasznusagi jelentést az Endkség késziti el és terjeszti a Kozgyllés elé, amely egyszer( tébhséggel, nyilt
szavazassal dont azok elfogadasa, jovdhagyasa targyaban. Az éves beszamold illetve a kézhasznisagi jelentés
elfogadasa sordn egyebekben, az alapszabalyban foglaltakat kell alkalmazni.

(19) Az Egyesiiletet a tagok elsddlegesen nem gazdaséagi tevékenység céljara alapitotték, és az Egyesiilet gazdasagi
vallalkozasi tevékenységet kizardlag masodlagos jelleggel, kézhasznl céljainak elérését elGsegitendo és kdzhaszn(
tevékenységét nem veszélyeztetd madon folytathat.

Az Egyesiilet Elntkségének tagjai, illetve a Felligyel6 Bizottsaganak tagjai tiszteletdijra jogosultak, amelynek
fegmagasabb Gsszege a mindenkori hatdlyos, az Egyeslilet tdmogatasara, finanszirozasara vonatkozd
jogszabalyokban meghatarozott legmagasabb &sszeggel egyenld. Mind az Elndkség, mind a Felligyeld Bizottsag
tagjai abban az esetben jogosultak tiszteletdijra, amennyiben az Egyestilet az Iranyité Hatdésaga altal elirt mikodési
keretnek, tovabba a vonatkozd finanszirozasi rendeleteknek, eldirasoknak megfelelden elkészitett koltségvetése a
Munkaszervezet makodtetésének koltségein fellll a tiszteletdijak kifizetését lehetdvé teszi és az Egyesiilet &ltal
elblegezett tiszteletdijak elszamolasanak jogszabalyi lehetdsége fennall, vagy az Egyesiilet vallatkozasi tevékenysége
arra forrast, fedezetet biztosit és a tiszteletdijak dsszegét az Egyestlet barmilyen forrasbdl eldlegezni tudja.
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Az Egyestlet mik&dése felett az ligyészség gyakorol 16rvényesséqgi fellgyeletet.
13. §

EGYEB RENDELKEZESEK

(1) Az Egyesulet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi tamogatast nem
nyjt.

(2) Az Egyesiilet a tevékenységének, gazdalkodédsénak legfontosabb adatait az Egyesiilet honlapjdn - www.evk-
egyesulethu - illetéleg székhelyén kihelyezett hirdetdtablajan nyilvanossagra hozza.

{3) Az Egyesiilet a Heves Megyei Birosag nyilvantartasba vételével jon létre.
14. &

AZ EGYESULET KEPVISELETERE JOGOSULTAK

(1) Az Egyesiilet képviseletére az EInok, illetve a vezetd tisztségviseldk jogosultak

(2) Az Egyesiilet bankszimlija felett az EIndk vagy az Alelndkdk vagy a Munkaszervezet vezetd koziil barmely két
személy egylittesen jogosult rendelkezni.

15.8
ZARO RENDELKEZESEK

{I) A milkédés és gazdilkodas itt nem szabélyozott kérdéseit az Egyesiilet Szervezeti és MUkddési Szabalyzata
tartalmazza, amely nem lehet ellentétes jogszaballyal és az Alapszaballyal.

(2) Az egyesiilet megszlnik, ha

a) a legfébb szerv déntése alapjan atalakul,

b) a legfébb szerve a feloszlasardl hataroz,

c) a birdsag feloszlatja,

d) a torvényességi ellendrzési eljaras eredményeképpen a birdsdg megsziinteti vagy megallapitja megszinését,

e) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birdsag megsziinteti, és az egyesiletet a nyilvantartasbal torlik.

A legfébb szerv nem donthet az egyesilet feloszlasdrdl, ha az egyesilettel szemben lefolytatott végrehajtas
eredménytelen volt vagy az egyestilet fizetésképtelenségét a birdsag megéllapitotta.

Az Egyeslilet megsz(inését a Polgari Torvénykdnyvrdl szole 2013, évi V. tdrvény, az egyesiilési jogrol, a kézhasznd
jogallasrd!, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tdmogatasardl szolo 2011, évi CLXXV. torvény, és a civil
szervezetek birdsagi nyilvantartasarél és az ezzel Osszefliggd elidrasi szabalyokrdl szdlé 2011, évi CLXXXL t6rvény
szabalyozza.

(3) Az egyesiilet megsziinése esetén a fennmaradd vagyonrd! az egyesiletet nyilvantart6 birdsag rendelkezik.

(4) Hatalybalépés a bejegyzé végzése jogerdre emelkedéset kévetden.

Kelt Maklaron, 2011, szeptember 15. napjan
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modositas datuma: 2013.04.09. (Kézgyulés altal elfogadva).-
modositas datuma: 2013.07.30. (Kozgydlés altal elfogadva)
modositas datuma: 2014.05.29. (Kozgyllés altal elfogadva)
modositas datuma: 2015.04.09. (Kézgydilés altal elfogadva)
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